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NIERUCHOMOSCI MARZYSZ O WEASNYM
FLORYDA
DOMU NA FLORYDZIE?

v Inwestycje

v Nowe osiedla PROFESJONALNA POMOC
v Domy W ZAKUPIE I SPRZEDAZY
v Mieszkania NIERUCHOMOSCI
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Transition Consulting CALL TODAY!
QA (610) 427-8514 EXT. 101

(610) 910-9581

FINANCING AND LENDING

WE CAN SOLVE YOUR FUNDING PROBLEMS

|F YOU NEED FUNDING FOR ANY TYPE
OF REAL ESTATE INVESTMENT,
WE CAN MAKE THAT HAPPEN
A) RELIEF LOAN APPLICATIONS \\

URCHASE, REFINANCE, REHAB,
LY, APARTMENT COMMERCIAL LOAN,

DEVELOPMENT.
DEBT OR EQUITY

BRIDGE, CONSTRUCTION, MULTI FAMI

LOANS FOR RENTAL PROPERTIES, AND
RESIDENTIAL & COMMERCIAL

64 E UWCHLAN AVE #480 EXTON, PA 19341
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215-795-5555
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Przyjme do pracy

Telefon: (267) 971-5765 ¢+ Faks: (267) 684-6338

OGLOSZENIA
| TAVORITE HOME CARE |
POSZUKUJE DO PRACY HOME HEALTH AIDS.

E Lipiec 26, 2024

€ NetCost

PILNIE POSZUKIWANI PRACOWNICY
NA STANOWISKA:

“’%thalﬂm@

- I

aszeg

TEL: 718-412-3400 EXT.1529
EMAIL: HR@NetCostMarket.com
Mozna rowniez wypelnic ankiete
w naszym sklepie.
Wymagane pozwolenie na prace w USA

OPUBLIKUJ REKLAME W SEKCJI “OGLOSZENIE’:

—————————————————————————————————————————————

v ZADZWON: 267-971-5765
Podaj tekst reklamy i uzyj karty debetowej / kredytowey.

v Wytnij FORMULARZ KLASYFIKACJI
Zatgcz do niego czek lub Pienigdze w gazetach firmowych i rynkowych
i przestac do redakcji:

PO Box 579, Warrington, PA 18976

KUPON REKLAMA OGLOSZENIE FORM
Wypeinij kupon i wyslij na nasz adres:
PO Box 579, Warrington, PA 18976,
przeslij faksem: 267-684-6338
Opublikuj ogtoszenie w sekcji "Classified"

Twoj tekst:

Data

1 tydzien 2 tygodnie Miesiac
Platnos¢: Czek Money Order Karta Kredytowa
Card # data waznosci
Imig, nazwisko na karcie Adres:
Miasto Stan Kod
Tel. #

_____________________________________________

ZAKLAD SAMOCHODOWY
ZARTUDNI MECHANIKA Z PODSTAWOWA ZNAJOMOSCIA ZAWODU.
ZAPEWNIA NARZEDZIA | WYSOKIE ZAROBKI.

BODY SHOP POSZUKUJE: MECHANIKA, MALARZA | POMOCNIKA

WYNAGRODZENIE W ZALEZNOSCI OD KWALIFIKACJI
PO DODATKOWE INFORMACJE PROSZE DZWONIC:
Vitalij 267-980-6045
LX XS
DOBRZE ROZWIJAJACA SIE FIRMA
Spozywcza z siedziba w Bensalem
PILNIE POTRZEBUJE PRACOWNIKOW
do sprzatania a takze do konserwacji urzadzen.
Elastyczne godziny pracy. Wymagana minimalna znajomosc¢ jezyka
angielskiego i uregulowany status prawny.

Dobre warunki ptacy. Mozliwos¢ awansu.
KONTAKT TELEFONICZNY: 267-342-0659

* ¥ ¥

DOWOLNY ROZKLAD .
GODZIN PRACY . A
WYMAGANA PODSTAWOWA
ZNAJOMIOSC JEZYKA
ANGIELSKIEGO | ROSYJSKIEGO
WYSOKIE WYNAGRODZENIE
PO DODATKOWE INFORMACJE PROSZE
DZWONIC: 267-839-0011

XX
FIRMA TRANSPORTOWA POSZUKUJE
KIEROWCOW Z CDL KLASA A.
PRACA NA STEPDECK | FLATBED
ZAROBKI PRZEWYZSZAJA SREDNIE PLACE
REGIONALNE | DALEKIE TRASY.
WYMAGANY MINIMUM 2 LETNI STAZ PRACY.
Telefony kontaktowe:

(516) 410-7261, (609) 892-5004
XX

POSZUKUJEMY PRACOWNIKA
NA STANOWISKO:
HVAC Refrigeration Technician oraz
Pomocnika
Dobre warunki pracy i placy.
Po dodatkowe informacje prosze dzwonic:

215-535-8100

se0
CLERK BUSINESS ADMINISTRATOR
PILNIE POSZUKIWANY NA STALY ETAT.

Wymagana znajomosc jezyka angielskiego oraz

komputera.
Firma znajduje sie w Warminster PA

Dobre warunki pracy i placy. Swieta i dni wolne

oplacane.

TEL: 215-962-1539

L2 24

LET'S MIOVE

PRZEPROWADZKI:

DOMU, APPARTMENTU ALBO BIURA
DOWOLNE MIEJSCE W STANACH ZJEDNO-
CZONYCH AMERYKI.
POSIADAMY LICENCJE | UBEZPIECZENIE.
USUWAMY DOWOLNY GRUZ.

Edik: 215-824-7197
267-991-0244
267-836-2445

XX

JUNKYARD W SOUTH JERSEY
POSZUKUJE PRACOWNIKOW

Z DOSWIADCZENIEM DO

ROZBIORKI SAMOCHODOW.

Mile widziane posiadanie wlasnych narzedzi.

Wynagrodzenie $1000 plus na tydzinen.

Wynagrodzenie pomocnika $750 plus na tydzinen.
Pomoc przy zakwaterowaniu.

TEL: 646-673-5889

XX
TRAILER DRY VAN
zatrudni kierowcow z CDL Class A
Praca na wschodnim wybrzezu , 4-5 dni w tygodniu
Doswiadczenie w zawodzie nie mnigjsze niz 1 rok
Wynagrodzenie $1 za mile lub 30% Gross
Elastyczny wymiar czasu pracy
TELEFON: 267-297-9137
XX

ZAKLAD FRYZJERSKI
W HAVERTON PA
natychmiast zatrudni fryzjera

na caly etat lub pol etatu
Prosze dzwonic: 610-789-2319

XX
DIJAS FOODS DISTRIBUTION INC
Poszukuje pracownikow przy produkcji
i pakowaniu towarow.

Praca na petny etat. Wymagana minimalna znajomos$¢
jezyka angielskiego i uregulowany status prawny.
Dobre warunki pracy i ptacy. Mozliwo$¢ awansu.
KONTAKT TELEFONICZNY: 267-342-0659
XX
PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
NA PERMIT/LICENCJE CDL
(KOMERCYJNE PRAWO JAZDY) w CIAGU
3-6 bN1 W JEZYKU ROSYJSKIM. USTALANIE
TERMINU EGZAMINU. PLATNE SZKOLENIE.
PO zpanNiu EGzaMINu ZAPEWNIENIE 100%
MIEJSCA PRACY CDL.

Tel: 267-323-9437, 203-570-4915,
347-224-3893

doswiadczona kosmetyczke.
Perspektywa awansu
tel: 215-343-0350 Ex.6

L 2 44

ATH-MONT GEAR COMPANY
Poszukujemy pracownika na
staniwisko FREZERA

- Stala praca
- oplacamy wakacje i swieta
- oferujemy ubezpieczenie
medyczne
Telefon: 215-355-5146
Fax: 215-355-3570
s00

4+ PRZEPROWADZKI MIESZKAN,
BIUR | FIRM

4+ PRZEWOZ KLIENTOW NA
LOTNISKO (Znizki dla osob
starszych)

+ ODSWIEZANIE KARPETOW I
DYWANOW

Posiadamy referencje i
ubezpieczenie mienia na czas
przewozu

Telefon: (215) 669-1386

L 2 44

WYKONUJEMY WEWNETRZNE |
ZEWNETRZNE PRACE BUDOWNICZO
REMONTOWE W ROZNEJ SKALI

s~ ZLOZONOSCI.

°

* 4 Prace hydrauliczne
i elektryczne.
4 Przebudowujemy kuchnie,
- lazienki i piwnice.

Uslugi wysokiej C.lakosm wykonane w ustalonym terminie
Posiadamy licencje i ubezpieczenie.

Telefon: 215-300-9356

(X 24

SEN -
KACYJNA FIRMA

pracujaca w 15 stanach USA poszukuje
PRACOWNIKOW
OBSLUGUJACYCH TOWER CLIMBING.
DOSWIADCZENIE PRACY MILE WIDZIANE
BARDZO DOBRE WARUNKI PRACY | PLACY
FIRMA ZATRUDNI TAKZE PRACOWNICOW
NA STANOWISKO: SUBCONTRACTOR,
WYGODNE WARUNKI PRACY
TELEFON: 732-642-3300

XX
POSZUKIWANI KIEROWCY
DO PRZEWOZU PRODUKTOW
NAFTOWYCH
Bonus na start $5,000
Lokalne zlecenia, codzienne powrory do domu
Srednie wynagrodzenie $450 na dzien
Wymagane posiadanie CDL,
2-letnie doswiadczenie
HAZMAT konieczny
Po dodatkowe informacje prosze dzwonic:
609-502-1789
XX
FIRMA PRODUKUJACA
ALUMINIOWE OKNA
1 SYSTEMY FASADOWE
Poszukuje pracownikéw do montazu okien i drzwi.
Wymagany uregulowany status prawny.
Dobre warunki pracy i ptacy. Mozliwos¢ otrzymania
ubezpieczenia medycznego.
LOKALIZACJA - BENSALEM.
KONTAKT TELEFONICZNY: 215-300-3031
XX
Wykonujemy prace o roznym stopniu
zlozonosci:

Prace wewnetrzne: malowanie,parkiet, laminat,
ptytki ceramiczne, schody. Remont tazienek
i kuchni. Wykanczanie piwnic
Prace na zewnatrz: hardscaping, landscaping,
klaby, kwietniki, mulch,ogrodzenia,deki, prace
w cemencie i betonie
Telefon: 215-588-8466
XX
KOMPLEKS KAPIELOWY
poszukuje pracownikéw na stanowisko:
kucharza, kelnera i osoby do sprzatania.
Telefon: 215-942-4646
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ATAK MIGRANTOW. USZKODZONY
SAMOCHOD STRAZY GRANICZNEJ

Straz Graniczna podaje najnowsze dane na temat
sytuacji na polsko-biatoruskiej granicy. W poniedziatek na
odcinku ochranianym przez Podlaski Oddziat SG doszto
nie tylko do ponad 70 préb nielegalnego przekroczenia
granicy, ale takze kolejnych atakdw na polskie patrole i
uszkodzenia samochodu.

"Migranci na terytorium Polski usitowali dosta¢ sie
na odcinkach stuzbowej odpowiedzialnosci Placowek
Strazy Granicznej w Biatowiezy, Narewce, Dubiczach
Cerkiewnych, Czeremsze i Krynkach" - przekazano w
najnowszym komunikacie Strazy Granicznej.

Jak dodano, kilkunastoosobowa grupa migrantow
usitowata takze dokona¢ nielegalnego przekroczenia
granicy, pokonujac rzeke Swistocz.

Granica polsko-biatoruska. Kolejne ataki na polskie
patrole

Doszio takze do kolejnych atakéw na polskie patrole.
W rejonie Biatowiezy, Dubicz Cerkiewnych, Czeremchy
grupy migrantéw znajdujgcych sie za techniczng barierg
zaatakowaty je kamieniami i konarami. Interweniowaty
Straz Graniczna, Wojsko Polskie i Policja. W wyniku
atakéw uszkodzono pojazd SG.

W komunikacie podano réwniez, ze ostatniej doby Straz
Graniczna udzielita pomocy jednemu cudzoziemcowi,
ktory potrzebowat opieki medycznej.

Jak podsumowano, od poczgtku tego roku na odcinku
ochranianym przez Podlaski Oddziat Strazy Granicznej
odnotowanych zostato ponad 20,8 tys. préb nielegalnego
przekroczenia polsko-biatoruskiej granicy.

SAMOLOT ODLECIAL BEZ PASAZERA.
SKANDAL NA LOTNISKU W POLSCE

Niepetnosprawny mezczyzna odprawit si¢ na samolot i
czekat jedynie na asystenta, ktéry miat mu poméc wejsé
do maszyny. Ten jednak nie przyszedt, a samolot odleciat.
Linia Ryanair przekonuje, ze winny jest pasazer, ktory nie
wsiadt do maszyny.

Pan Tomasz na poczatku lipca planowat podréz
do Wielkiej Brytanii z Gdanska. Od kilku lat wymaga
opieki medycznej, ale jego stan zdrowia pozwala mu na
odbywanie krotkich lotéw. Mezczyzna od 20 lat mieszka
w Wielkiej Brytanii.

Pan Tomasz zakupit bilety na lot Bristol-Gdarsk-Bristol
w linii Ryanair. Zaznaczyt opcje, ze potrzebuje pomocy
asystenta przy dotarciu z terminalu do wtasciwej bramki.
Podréz powrotna miata sie odby¢ 1 lipca. Tego dnia
jednak czut sie na tyle dobrze, ze przekazat obstudze
bezpieczenstwa, Zze nie potrzebuje opieki. Na miejscu
byt 1,5 godziny przed wylotem.

Miat poczekaé na asystenta

Mezczyzna zostat skutecznie odprawiony i zaczat i$¢
do samolotu. "Pani sprawdzajgca mojg karte poktadowg
zawotata mnie i cofneta z rekawa, gdy wyswietlit jej sie
komunikat o zgtoszonej prosbie pomocy w dotarciu do
gate'u wylotowego. Wyttumaczytem, Ze nie potrzebuje
pomocy przy wejsciu do samolotu, ale pani z obstugi
zaproponowata mi takg pomoc, na co przystatem" - napisat

w liscie, ktory opublikowat portal trojmiasto.pl.

Obstuga poprosita, by mezczyzna zajat miejsce siedzace
kilka metréw od bramki. W tym czasie caly czas miat
kontakt wzrokowy z panig z obstugi. Mimo to nikt sie nie
zjawit. Rekaw zostat zamknigty. Okazato sie, ze boarding
zostat zakonczony i mezczyzna tego dnia nie poleci.

"Zaczgtem btagaé, aby mnie jeszcze wpusci¢ na
poktad samolotu, ktory widziatem przez szyby. Jednakze
stanowczo zostatem doprowadzony do POK, gdzie
prawie z uSmiechem na twarzy szefowa tego punktu
poinformowata, ze dzisiaj to juz nie polece, trzeba byto
sie pilnowac itp. Zaproponowano mi wylot nastepnego
dnia z Poznania albo wylot nastepny, lotem z Gdanska,
4 lipca. Poprositem jeszcze o konfrontacje z panig, ktéra
zawrdcita mnie z rekawa juz po procedurze boardingu.
Pani ta potwierdzita mojg relacje i stwierdzita, ze to ja
nie dopilnowatem wejscia na poktad" - napisat w liscie.

Mezczyzna stwierdzit, ze za dodatkowy lot "wymuszono"
na nim optate w wysokosci 100 funtéw. Zagwarantowano
jedynie darmowy przejazd takséwka do hotelu.

Ryanair: pasazer nie stawit sie

Portal trojmiasto.pl skontaktowat sie z biurem prasowym
Ryanaira. Przewoznik stwierdzit, ze wing ponosi
podrézujgcy.

"Ten pasazer nie stawit sie przy bramce do wejscia na
poktad i spéznit sie na lot z Gdanska do Bristolu (1 lipca).
Kazdy pasazer ma obowigzek stawi sie przy bramce
wejsciowej przed jej zamknieciem (zgodnie z opisem
na karcie poktadowej). Gdyby pasazer ten zgtosit sie do
wejscia na pokiad przed jego zamknieciem, wsiadtby
na poktad samolotu lecacego z Gdanska do Bristolu" -
napisano.

MAGIEROWSKI Z ZADANIEM
"REKOMPENSATY". LAWINA
KOMENTARZY PO TEKSCIE WP

"Oni nie majg zadnych hamulcéw. Zadnych. Kasa, kasa i
jeszcze raz kasa", czy "powiedziec o nich obrzydliwi, to tak
jakby nic nie powiedzie¢" - to tylko niektdre z komentarzy
pojawiajgcych sie w sieci, odnoszgcych sie do zgdania
"rekompensaty" przez Marka Magierowskiego ujawnionego
przez WP.

Jak ustalit dziennikarz WP Patryk Michalski, wezwany
do kraju ambasador Polski w USA Marek Magierowski
chce "porozumienia" z MSZ, w ktérym domaga sie niemal
miliona ztotych "rekompensaty”. W reakcji na te informacje
W sieci pojawita sie lawina komentarzy.

"Odwotany ambasador RP w USA M. Magierowski
proponuje polskiemu rzgdowi porozumienie, w mys|
ktérego podatnicy mieliby mu zaptaci¢ milion ztotych.
Trudno powiedzie¢, za co miatby by¢ ten milion. Ale
jedno jest pewne: te ekipe $miato mozna nazwac klubem
milioneréw. Nie masz miliona-wypadasz z gry. Szkoda, ze
na te miliony sktadajg sie zwykli ludzie" - napisat europoset
KO Krzysztof Brejza.

Tomasz Trela z Lewicy przekazat z kolei: "Prawdziwy
PiS chce sie nachapa¢ legalnie, albo nielegalnie. Pan
Magierowski jest kolejnym tego przyktadem, odejde, ale
mi zaptaécie prawie milion. Powiedzie¢ o nich obrzydliwi,
to tak jakby nic nie powiedziec".

"Kadry Kaczynskiego. Odwotany pisowski ambasador
w USA zazadat... prawie miliona zt 'rekompensaty'.
Gigantyczna kwota miataby pochodzi¢ z naszych
podatkdw. Twarda odpowiedz MSZ: 'nie znajduje zadnego
uzasadnienia w obowigzujgcych przepisach prawa™ -
skomentowat z kolei dziennikarz Bertold Kittel.

Wedtug Tomasza Lisa, "jak Magierowski chce miliona,
to powinien wystapi¢ w 'Milionerach' albo zatozy¢ zbidrke.
Od pieniedzy podatnikéw wara".

Marcin Kierwinski, sekretarz generalny PO, przekazat
tez: "Magierowski chce milion zt odszkodowania za
odejscie z MSZ. Oni nie majg zadnych hamulcow. Zadnych.

Kasa, kasa i jeszcze raz kasa. To sg ludzie Andrzeja Dudy.
O takich prezydent walczy".

"Czyli Magierowski oficjalnie poza gra o prezydenture”
- skomentowat krotko Lukasz Pawtowski, publicysta i
doradca polityczny.

"Cenie i lubie MM. | dlatego z przykro$cig przyjmuje, ze
konczy swojg misje w takim stylu. Byt jednym z niewielu
pisowskich ambasadordw, ktérzy dobrze wypeniali swoje
obowigzki. Nie rozumiem" - przekazat byly europoset
Marek Migalski.

"Panie ministrze Radostawie Sikorski, abstrahujac od
zasadno$ci roszczenia, bardzo niepokoi ze z MSZ 'cieknie'.
'Kto w drobnej rzeczy jest wierny, ten i w wielkiej bedzie
wierny; a kto w drobnej rzeczy jest nieuczciwy, ten i w
wielkiej nieuczciwy bedzie™ - odnidst sie byty minister
rozwoju i technologii Piotr Nowak.

Sam minister spraw zagranicznych Radostaw Sikorski
zadania ambasadora skomentowat, piszac: "Pisowscy
propagandysci i dyplomaci wyceniajg swoje ustugi na
setki tysiecy ziotych. A tacy byli pobozni i patriotyczni.
Czy swojg walke z elitami muszg zawsze uprawiac za
publiczne pienigdze?".

W pézniejszym wpisie szef MSZ dodat takze: "W
zwigzku ze skandalicznym zgdaniem ambasadora Marka
Magierowskiego wobec skarbu panstwa o nienalezng
rekompensate w wysokosci prawie miliona ztotych
ponawiam moj wniosek do prezydenta Andrzeja Dudy o
jego odwotanie z placdwki w Waszyngtonie".

Jak ustalit Patryk Michalskiz WP, propozycja ambasadora
Polski w USA "porozumienia w sprawie rozwigzania
stosunku pracy" do MSZ wptyneta w ubiegtym tygodniu.
Magierowski proponuje, by jego umowa ulegta rozwigzaniu
z ostatnim dniem lipca tego roku i jednoczes$nie, zeby
resort zaptacit mu niemal 346 470 zt oraz 137 340 dolardw.

Prawie milion ztotych "rekompensaty" wyliczyt on z racji
zatozenia, ze swojg funkcje wypetniatby zwyczajowo przez
petne cztery lata, czyli do 23 listopada 2025 roku. Stad w
propozycji wskazat, ze chciatby ptatnosci z gory za okres
od 1 sierpnia 2024 r. do 23 listopada 2025 .

ZLE NALICZONE EMERYTURY.
TYSIACE POLAKOW DOSTALO ZA MALO
PIENIEDZY

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w zesztym roku musiat
wypfaci¢ wyréwnanie w ponad 4700 sprawach. Chodzi
o sytuacje, w ktorych btednie wyliczono swiadczenia
emerytalno-rentowe — podaje serwis money.pl. Osobom,
ktérym Swiadczenie ustalone zostato na zbyt niskim
poziomie przystuguje odwotanie od decyzji ZUS do sadu.

Zle naliczone emerytury stwierdzono w przypadku 4706
senioréw. Z informacji przekazanych przez ZUS wynika,
ze w 2023 r. urzad wydat ponad 3,6 min decyzji w sprawie
Swiadczen emerytalnych.

— Wyrdwnania wyptacono jedynie w 4706 sprawach,
co stanowi 0,12 proc. og6tu wydanych decyzji, w tym
na skutek zmiany decyzji w wyniku wyrokow sgdow,
ktére mogty by¢ spowodowane odmienng interpretacjg
przepiséw, badz oceng dowoddw — mowi rzecznik ZUS
Pawet Zebrowski.

Zle naliczone emerytury

Mimo btedéw w wyliczeniach, Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej nie planuje zmian w wyliczaniu
Swiadczen.

Warto pamietac, ze senior, ktérego $wiadczenie zostato
przez ZUS ustalone na zbyt niskim poziomie, moze
odwota¢ sie od decyzji ZUS-u do sadu okregowego —
sadu pracy i ubezpieczen spotecznych. Odwotanie musi
by¢ ztozone w ciggu miesigca od dnia, w ktérym decyzja
zostata dostarczona.

W przypadku, gdy ZUS stwierdzi, ze odwotanie jest
zasadne, urzad moze w ciggu 30 dni od otrzymania
odwotania zmienié¢ lub uchyli¢ decyzje.
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"KORDON SANITARNY"
W PARLAMENCIE EUROPEJSKIM.
SKRAJNA PRAWICA POZA KOMISJAMI

R G
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Skrajnie prawicowi deputowani frakcji Patrioci dla
Europy i Europa Narodéw Suwerennych w Parlamencie
Europejskim zostali objeci "kordonem sanitarnym". Oznacza
to, ze pominieto ich przy obsadzaniu stanowisk kluczowych
dla komisji — przewodniczgcych i wiceprzewodniczgcych.

We wtorek w Brukseli komisje i podkomisje PE wybraty
swoje wiadze, czyli przewodniczacych i po czterech
wiceprzewodniczacych. Zgodnie z wczesniejszymi
zapowiedziami, centrowa wiekszos¢ objeta tzw. kordonem
sanitarnym, czyli wykluczyta z mozliwosci obsadzenia
kierowniczych stanowisk, skrajng prawice. Chodzi o
europostow dwaoch nowych frakeji: zainicjowanej przez
premiera Wegier Viktora Orbana grupy Patrioci dla Europy
(PdE) oraz frakcji Europa Narodéw Suwerennych pod
przywodztwem Alternatywy dla Niemiec (AfD).

W pierwotnym rozdziale stanowisk wedtug metody
D'Hondta (na jej podstawie i zgodnie z liczebnoscig dane;
grupy przydzielane sg miejsca w PE) PdE przypas¢ miaty
dwie komisje, w tym transportu TRAN i kultury CULT.

Jednak we wtorek centrowa wiekszos$¢ obsadzita
stanowiska przewodniczgcych i wiceprzewodniczgcych
obu komisji swoimi kandydatami. Przewodniczacg
TRAN zostata grecka europostanka Europejskiej Partii
Ludowej (EPL) Elissawet Wozemberg-Wrionidi, a
stanowiska wiceprzewodniczacych podzieli miedzy swoich
przedstawicieli Zieloni, EPL, Lewica i socjaldemokraci
(S&D).

Komu przypadty komisje?

"W komisji transportu zadziatat wtasnie tzw. kordon
sanitarny. OdméwiliSmy przywddztwa naszej komisji
grupie Bardelii [francuski europoset Jordan Bardella zostat
przewodniczacym frakcji PAE]. Zadnych miejsc dla skrajnej
prawicy!" — napisat na X francuski eurodeputowany
Francois Kalfon (S&D).

Komisja kultury (CULT) przypadta z kolei Zielonym:
przewodniczgca zostata niemiecka europostanka Nela
Riehl, a pierwszym wiceprzewodniczgcym europoset
KO Bogdan Zdrojewski. Pozostate stanowiska
wiceprzewodniczgcych przypadty socjaldemokratom,
Zielonym i liberatom z Odnowi¢ Europe.

Kandydat PdE wykluczony zostat tez z ubiegania sie
o stanowisko czwartego wiceprzewodniczacego komisji
spraw zagranicznych (AFET); tu przewodniczacym zostat
niemiecki europoset EPL David McAllister, a czwartym
wiceprzewodniczgcym takze europoset EPL, tym razem z
Rumunii, Rares Bogdan. Pozostate stanowiska przypadty
socjaldemokratom, liberatom i konserwatystom (EKR).

"To wstyd dla grupy EPL, Ze zablokowata Patriotéw przy
ubieganiu sie o stanowisko czwartego wiceszefa AFET,
do ktérego mieliSmy prawo zgodnie z regutami PE. To
sprzeczne z zasadg praworzgdnosci. Nie szanujg zasad
europarlamentu, demokracji, a nhawet swoich wtasnych
regut dotyczgcych réwnosci pici. Oburzajace!" — napisata
na platformie X wiceprzewodniczaca Patriotow, wegierska
europostanka Kinga Gal.

Zadnego stanowiska w prezydium komisji PE nie
otrzymali réwniez eurodeputowani Europy Narodow
Suwerennych. W pierwotnym rozdzielniku nie przypadta
im zadna komisja, poniewaz frakcja ukonstytuowata sie
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po uzgodnionym jeszcze przed wyborami do PE terminie,
ktory przypadat na 4 lipca.

Podczas sesji inauguracyjnej PE w Strasburgu skrajna
prawica odpadta réwniez z wyscigu o stanowiska w
prezydium instytucji; po tym jak szefowg PE zostata Maltanka
Roberta Metsola z EPL, do obsadzenia bylo 14 stanowisk
wiceprzewodniczacych i pigciu kwestoréw. O stanowisko
wiceprzewodniczacych PE starali sig wowczas Czeszka
Klara Dostalova i Francuz Fabrice Leggeri z PdE oraz Ewa
Zajaczkowska-Hernik z Konfederaciji, startujgca z ramienia
frakcji Europa Narodéw Suwerennych. O fotel kwestora
bezskutecznie zabiegat Wegier Pal Szekeres z PdE.

POLSKI LEKARZ LATAL SMIGLOWCEM
RATUNKOWYM W AUSTRALII.
"PRZESTALEM OGLADAC SERIALE,
MIALEM SWOJ WLASNY"

e

— Ktdéregos dnia miatem spokojniejszy moment
i zaczatem wertowac internet. Poniewaz zawsze
pasjonowata mnie medycyna przedszpitalna i lotnictwo,
przegladatem profile kolegdw, ktorzy pracowali w lotniczym
pogotowiu ratunkowym za granicg. Natknagtem sie na film
reklamowy o takiej pracy w Australii. Gdy zobaczytem
$migtowiec latajgcy nad rafg koralowa, prace w pieknych
okolicznosciach przyrody, to spontanicznie wypetitem
formularz i wystatem swoje CV. Pomyslatem, ze co mi
szkodzi, przeciez do niczego mnie to nie zobowigzuje.
Na drugi dzieh odebratem telefon — opowiada dr n. med.
Tomasz Derkowski, polski anestezjolog, ktéry pracowat
w pogotowiu lotniczym w Australii.

Swoja przygode z pracg za granicg dr Derkowski zaczat
od Wielkiej Brytanii. Jak méwi, zostat tam wrzucony na
gteboka wode. — Gdy postanowitem porozmawiac z
szefem o tym, Ze jest mi cigzko, ustyszatem tylko: swim
or sink, czyli albo plyniesz, albo toniesz. Na szczecie,
zamiast mnie zniecheci¢, zmotywowat mnie — opowiada

Szpital, w ktérym pracowat, przyjmowat ludzi z catego
Swiata. — Bywato tak, ze przychodzili do mnie bliscy
pacjenta i mowili: "Wyczuli$my, Zze w babci jest dzi$ tylko
50 proc. ducha, a wczoraj byto 70 proc. Niech doktor
nam to wyjasni"

W Australii z kolei zaskoczyty go warunki pogodowe. —
Temperatury siegaty 47 st. C, Smigtowiec po wylagdowaniu
niemozliwie sie nagrzewat, a my nie mieli$my klimatyzaciji.
Do tego wilgotno$¢ powietrza siegata czesto 100 proc., co
oznaczato, ze wszyscy i wszystko byto po prostu mokre.
MieliSmy ogromny problem, zeby zatozy¢ pacjentowi
wenflon lub dren czy naklei¢ zwykly plaster albo inny
opatrunek — méwi

— Zdarza sig, ze lecac nad krajem, widzimy setki, jesli nie
tysigce kilometrow terenéw niezamieszkanych. Oznacza
to, ze jesli kto$ przemieszcza sie takim pustkowiem z
punktu A do punktu B i w $rodku drogi zepsuje mu sie
samochdd albo wydarzy sie jaki$ pozornie niegrozny
wypadek, ma ogromny problem

Sprawdz swdj stan zdrowia, wypetniajgc Narodowy Test
Zdrowia Polakéw 2024!

Tekst opiera sie na osobistych doswiadczeniach dr.
Tomasza Derkowskiego i zawiera jego prywatne opinie.

Paulina Woéjtowicz, Medonet.pl: Wyjechat pan z Polski
krétko po uzyskaniu dyplomu lekarza. Dlaczego?

Dr n. med. Tomasz Derkowski: Bo perspektywy

pracy i godnych zarobkéw w kraju byty nieciekawe.
Po zakonczeniu stazu dyplomowego rozpoczatem
specjalizacje z anestezjologii i intensywnej terapii, ale
po pewnym czasie uznatem, ze chce czego$ wiece;:
zarowno pod wzgledem finansowym, jak i rozwojowym.
A poniewaz marzyta mi sie praca w miedzynarodowym
$rodowisku, zdecydowatem sie na wyjazd.

Jeszcze nie do Australii.

I nawet nie do Anglii, w ktérej pdzniej spedzitem cztery
lata. Najpierw byta Irlandia, gdzie pierwsza wyjechata
moja zona. Nie jest zwigzana z branzg medyczna, jednak
szybko znalazta tam prace i sie zadomowita. Dotgczytem
do niej i przez kilka miesigcy rozglagdatem sie za zajeciem
dla siebie. Najlepsze oferty pracy przychodzity jednak nie
z Irlandii, a z Wielkiej Brytanii, wiec podjeliSmy decyzje,
ze sprobujemy przez rok zy¢ na dwa kraje. Cheé zmiany
naszej sytuacji bytowej byta tak silna, ze byliSmy gotowi
na duze poswiecenia. Ostatecznie Zzona przeniosta sie
do mnie, bo Londyn okazat si¢ kuszgcg opcjg zawodowa
takze dla niej.

Drn. med. Tomasz Derkowski — specjalista anestezjologii
i intensywnej terapii, lekarz HEMS, dyrektor medyczny
Lotniczego Pogotowia Ratunkowego (LPR) w latach 2017-
2020. Ma 20-letnie doswiadczenie zawodowe Kliniczne
oraz w systemach ratownictwa medycznego w Polsce i
za granica.

Pracowat m.in. w Szpitalu Uniwersyteckim w
Krakowie, Szpitalu Wojskowym w Bydgoszczy,
Szpitalu Uniwersyteckim w Cambridge (UK), Szpitalu
Uniwersyteckim WMUH Chelsea and Westminster NHS
Trust w Londynie (UK), Cega Air Ambulance (UK), Lifeflight
(Australia), The Royal Flying Doctor Service (Australia)
oraz wcigz w LPR.

Odbyt kursy transportu pacjentéw w stanie krytycznym
w Londynie i Bristolu. Ukonczyt certyfikowane kursy
Europejskiej Rady Resuscytacji ALS, EPALS, ETC, GIC,
Towarzystwa Trudnych Drég Oddechowych DAS, ELSO-
ECMO oraz kursy po$wiecone transportowi lotniczemu
— CCAT Aeromedical Training ( University of Surrey, UK)
oraz HEMS Academy w Brisbane (Australia).

Ukonhczyt z wyrdznieniem studia podyplomowe
Zarzadzanie Organizacjami Ochrony Zdrowia Szkoty
Gtoéwnej Handlowej. Wprowadzit do Lotniczego Pogotowia
Ratunkowego przedszpitalng diagnostyke USG (POCUS),
EZ-10, urzadzenia do kompresji klatki piersiowej oraz
stworzyt Dziat Zarzgdzania Klinicznego, optymalizujgc
udzielanie $wiadczer medycznych.

Inicjator i pomystodawca programu szkolen z medycyny
przedszpitalnej dla personelu medycznego LPR. Brat
aktywny udziat w tworzeniu projektu kabiny medyczne;j
samolotéw odrzutowych Learjet 75.

Wyrdzniony przez ministra zdrowia najwyzszym
odznaczeniem resortowym ,Za zastugi dla ochrony
zdrowia".

Gtéwne zainteresowania zawodowe to intensywna
terapia, medycyna przedszpitalna, zarzadzanie kliniczne.
Prywatnie — entuzjasta lotnictwa, zeglarstwa i zwyktego
zycia rodzinnego.

Musiat pan zaczynac¢ specjalizacje od nowa?

Tak, ale z pracag byto mi o wiele tatwiej wtasnie przez
wzglad na tych kilka miesigcy specjalizacii, ktore zdgzytem
zrobi¢ w kraju. Nie bytem wigc takim zéttodziobem, choé
nawet oni nie majg w Anglii taryfy ulgowej. Wszystkich
wrzuca sie tu na gtebokg wode.

Czym byta ta gleboka woda dla pana?

Po roku pracy dostatem odpowiedzialne stanowisko
starszego lekarza (ang. senior clinical fellow), co wigzato sie
z samodzielnymi dyzurami na oddziale intensywnej terapii.
To byto naprawde spore wyzwanie. Gdy postanowitem
porozmawiac z szefem o tym, ze jest mi ciezko, ustyszatem
tylko: swim or sink, czyli albo ptyniesz, albo toniesz. Na
szcze$cie, zamiast mnie zniechecié, zmotywowat mnie.
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MAMY CORAZ MNIEJ CZASU, BY SIE
URATOWAC. POLSKA W PULAPCE, PRZED
NAMI OGROMNE KLOPOTY

Czekajg nas ogromne ktopoty. Z szacunkéw GUS-u
wynika, ze ludzi bedzie nie tylko coraz mniej, ale takze
bedg coraz starsi.

Prognozy GUS-u nie sg optymistyczne. Wedtug szacun-
kéw liczba ludnosci w Polsce w 2060 r. spadnie do 30,9
min. Na koniec 2023 r. liczba ludnosci w kraju wyniosta
37,635 min. To oznacza, ze w ciggu 35 lat ubedzie 6,735
min Polakéw.

Ludzi bedzie nie tylko coraz mniej, ale takze bedg coraz
starsi. Szacuje sie, ze w 2060 . liczba ludnosci w wieku
produkcyjnym w Polsce wyniesie ok. 15 min (wobec 21,7
min w 2025 r.). Z kolei liczba ludnosci w wieku poproduk-
cyjnym wyniesie ok. 11 min wobec blisko 9 min w 2025 .

- Polska jest i bedzie coraz starszym krajem, Ze stale
zmniejszajgcy sie populacja. To, czy prognozy sie spraw-
dza, uzaleznione bedzie od prowadzonych polityk, ale
mozna zatozy¢ — patrzgc na dane dotyczace urodzen - ze
prognozy moga sie sprawdzi¢, a mozliwe, Ze sg one i tak
zbyt pozytywne, szczegolnie gdy zostang zweryfikowane
o dane za 2023 rok i rekordowo niski wspétczynnik dziet-
no$ci — komentuje Oskar Sobolewski, ekspert emerytalny
i rynku pracy w HRK Payroll Consulting.

- To, jaka bedzie populacja Polski w kolejnych latach,
bedzie uzaleznione od tego, ile 0sdb przyjedzie do naszego
kraju i tutaj bedzie zyto oraz pracowato. Juz dzisiaj mamy
w Polsce ponad 1,1 mIn oséb legalnie ptacgcych sktadki
do ZUS-u, w kolejnych latach nalezy sie spodziewac
zwigkszenia tej liczby. Trzeba jednak w tym celu wdro-
zy¢ odpowiednie przepisy, tak zeby byta spdjna polityka
panstwa w tym obszarze — dodaje.

Polska musi przeksztatci¢ sie w kraj bardziej przyjazny
imigrantom

Justyna Rebiatkowska, key account manager i technical
and building industry expert w LeasingTeam Professional
podkresla, ze Polska musi przeksztaici¢ sie w kraj bar-
dziej przyjazny imigrantom, co mozna osiggngé¢ poprzez
uproszczenie procedur i dziatania edukacyjne promujgce
réznorodnosc.

- Szansg dla naszego rynku pracy sg tez szybko rosngce
zarobki, ktérg mogg zacheci¢ Polakéw pracujgcych za
granicg do powrotu do kraju. To jednak moze nie wystar-
czy¢. Konieczne jest aktywizowanie os6b bezrobotnych
i biernych zawodowo oraz wsparcie senioréw chcgcych
pozosta¢ na rynku pracy, chociazby poprzez elastyczne
formy zatrudnienia. Potrzebne sg réwniez dziatania majgce
na celu zwigkszenie zatrudnienia kobiet oraz zachecenie
rodzin do posiadania dzieci, czyli przede wszystkim pomoc
rodzicom wracajgcym do pracy po urlopie rodzicielskim
czy wieksza i lepsza dostepnos$¢ przedszkoli oraz ztobkdw.
Pracodawcy z kolei powinni wykazac si¢ wiekszg otwar-
toscig na zatrudnienie rodzicdw w mniejszym wymiarze
czasu pracy niz petny etat — ocenia Justyna Rebiatkowska.

Jezeli chodzi o dziatania systemowe, to zdaniem Justyny
Rebiatkowskiej trzeba potozy¢ wiekszy nacisk na promo-
wanie zdrowia i kondyciji fizycznej oraz dtugoterminowe
planowanie demograficzne.

- Mam tu na mys$li polityke prorodzinng czy inwestycje
w edukacije i ksztatcenie ustawiczne, ktore bedzie lepigj
przygotowywac pracownikéw do dynamicznych wymagan
rynku. Jedno jest pewne - aby ztagodzi¢ skutki zmian demo-
graficznych i zapewni¢ Polsce stabilno$¢ gospodarczg, po-
trzeba skoordynowanych i przemyslanych dziatan — dodaje.

W podobnym tonie wypowiada sie Oskar Sobolewski.
Jego zdaniem prowadzona polityka powinna obejmowac
zaréwno aktywizacje 0sob bezrobotnych, jak i tych, ktdrych
miejsca pracy bedg likwidowane w zwigzku ze zmianami
na rynku pracy.

- Nie da sie ukry¢, Ze bez 0sdb, ktdre przyjada do Polski z
innych krajow, sytuacja moze by¢ trudna, zwlaszcza ze duzo
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wiecej ludzi bedzie wchodzito w wiek poprodukcyjny. Polityka
w tym zakresie powinna obejmowac réwniez wigksze zachety
do pracy dla os6b 50+ i 60+, tak zeby przesuwa¢ moment
przejscia na emeryture. Najlepiej bytoby rozpocza¢ zmiany
w wieku emerytalnym, majace na celu jego wyréwnywanie
i podwyzszanie — komentuje Oskar Sobolewski.

Nie bedzie komu pracowac na emerytury. "Zmiany w
systemie emerytalnym sa niezbedne"

GUS prognozuje, ze od 2052 r. na 100 os6b w wieku
produkcyjnym przypadaé bedzie ponad 100 os6b w wieku
nieprodukcyjnym. Dla poréwnania w 2025 r. na 100 oséb
w wieku produkcyjnym przypada¢ majg ,tylko” 72 osoby
w wieku poprodukcyjnym.

Warto réwniez przytoczy¢ dane Eurostatu, z ktorych
wynika, ze w ciggu ostatniej dekady Polska odnotowata
najwyzszy wzrost wskaznika obcigzenia emerytalnego
(stosunek liczby osob starszych w wieku 65 lat i wiecej do
liczby osdb w wieku produkcyjnym) sposrod wszystkich
krajow Unii Europejskiej — az 0 10,4 pkt proc. Warto tez
jednak dodac, ze pomimo najwiekszego wzrostu wskaz-
nik ten nie jest w Polsce najwyzszy. Wieksze wartosci w
2023 r. zanotowano w Portugalii (38 proc.), Wioszech i
Finlandii (po 37,8 proc.). Najnizsze wskazniki odnotowa-
no w Luksemburgu (21,5 proc.), Irlandii (23,2 proc.) i na
Cyprze (24,7 proc.). U nas byt on na poziomie 29,3 proc.

- Mam nadzieje, ze w 2025 roku wiek emerytalny zo-
stanie wyréwnany i podwyzszony. Zmiany w systemie
emerytalnym sg niezbedne. To jeden z powoddw, dlaczego
reforma jest potrzebna. Nalezy jak najszybciej zaczgé
wdraza¢ zmiany nie tylko zwigzane z wiekiem emerytal-
nym, ale szerszg reformg dotyczacg ochrony zdrowia oraz
rynku pracy dla oséb 50+ — komentuje Oskar Sobolewski.

PANSTWOWE SPOLKI ZRZUCA SIE NA
OBRONE CYWILNA. RZAD SPIESZY SIE Z
NOWYM PRAWEM

Toczg sie prace nad jedna z najwazniejszych dla bez-
pieczenstwa kraju ustaw - o ochronie ludnosci i obronie
cywilnej. Ma ona usystematyzowac i uporzadkowac kwe-
stie zwigzane z obrong cywilng, ktéra w Polsce w zasadzie
nie istnieje. Zgodnie z zapowiedzig szefa resortu spraw
wewnetrznych, mogtaby ona trafi¢ do Sejmu jeszcze w
lipcu.

Prace nad ustawg o ochronie ludnosci i obronie cy-
wilnej trwajg od kilku miesiecy. Pilotuje jg resort spraw
wewnetrznych i administracji, a za projekt odpowiada
wiceminister Wiestaw Le$niakiewicz.

Ustawa o ochronie ludnosci i obronie cywilnej w lipcu
w Sejmie?

Podczas konferenciji prasowej w $rode, 17 lipca, minister
Tomasz Siemoniak zasugerowat, ze konsultacje miedzy-
resortowe i spoteczne nad projektem ustawy zmierzajg
ku koncowi.

- Jeszcze w lipcu chcemy skierowac projekt do Sejmu
- zapowiedziat Tomasz Siemoniak.

Tyle ze w biezgcym miesigcu posiedzenie Sejmu zapla-
nowane w ostatnich dniach, miedzy 23 a 26 lipca. W planie
pracy Sejmu na te dni sg na razie gtéwnie sprawozdania,
a takze pytania i informacje w sprawach biezacych. Na-
stepne posiedzenia zaplanowane sg dopiero po wakacjach
sejmowych, pierwsze odbedzie sie pod koniec wrzesnia.

Zarazem nawet jezeli ustawa trafi do Sejmu w lipcu,
to niemal na pewno nie zostanie przegtosowana. Jest to
projekt rzgdowy, wiec zapewne trafi do komisji sejmo-
wych. A to dodatkowo wydtuzy proces legislacyjny. Jesli
ustawa finalnie przejdzie przez Sejm, to wtedy wszystko
w rekach prezydenta, ktérego podpis jest konieczny dla
wejscia ustawy w zycie.

Wszystko zalezy tez od finanséw. Zatozenia ustawy i
szacowane koszty opisali$my tutaj:

Najwazniejsze spdfki dotozg do ustawy. Dla niektorych
moze by¢ to koszt trudny do udzwigniecia

Zgodnie z konsultowanym obecnie projektem na obrone
cywilng Polska ma wydac w 10 lat ponad 130 mld zt. Istotny
gtos w sprawie nowego prawa moze wiec mie¢ Ministerstwo
Finansdw, ktére szuka oszczednosci, gdzie moze. Wiadomo
juz, ze na obrone cywilng (OC) majg sie zlozy¢ takze pan-
stwowe spotki. Portal Money.pl poinformowat, Ze tylko Orlen
wytozy na OC od kilkuset min do nawet miliarda zt rocznie.

Wynika to z zapisu w projekcie. Spétki o istotnym zna-
czeniu dla gospodarki majg przekazywac 3 proc. ze swoich
$rodkéw inwestycyjnych na Fundusz Ochrony Ludnosci
i Obrony Cywilnej. O ile w przypadku Orlenu bedzie to
zauwazalne, ale "do przetkniecia", o tyle dla takich firm,
jak Grupa Azoty czy Poczta Polska, ktére majg teraz
finansowe ktopoty, moze to juz by¢ trudne.

Uwagi Orlenu i KGHM-u. Duze zastrzezenia co do
projektu przekazania 3 proc. budzetu inwestycyjnego
spotek na obrone cywilng

Zastrzezenia do projektu ustawy zgtosit Orlen. W prze-
stanych do projektu ustawy, wynikajgcych z konsultacji,
uwagach, mozemy np. przeczytac: "Na chwile obecng,
ze wzgledu na brak szczeg6towych wytycznych i opisu,
co do sposobu wyliczenia podstawy inwestycyjnej dla
3-procentowego wskaznika wymaganych naktadéw inwe-
stycyjnych, niemozliwe jest wskazanie doktadnej kwoty,
ktora corocznie bedzie musiata by¢ przeznaczona na cele
zwigzane z ochrong ludnosci, co wynika takze z wielkoSci
i zakresu prowadzonych juz, jak réwniez planowanych
przez spotki Grupy Kapitatowej Orlen inwestycji". Pismo
jest dostepne na stronie Rzagdowego Centrum Legislacji.

Orlen zaznacza zarazem, ze:

Zwazywszy na wielko$¢ potencjalnej kwoty, ktéra miata-
by by¢ przeznaczona na inwestycje, zwigzane z ochrong
ludnosci, zaplanowanie takiej kwoty w budzecie spotki
moze wptyng¢ na wstrzymanie lub odtozenie w czasie
znaczacych, z punktu widzenia gospodarki, jak i bezpie-
czenstwa energetycznego panstwa, inwestyciji.

Sporo zastrzezenh wyrazita takze spétka KGHM.

Miedziowy gigant zaznacza, ze "projekt nie zostat prze-
kazany do konsultacji z organizacjami pracodawcoéw, a
pisma kierujgce projekt do konsultacji skierowano jedynie
do jednostek samorzadu oraz organizacji spotecznych ta-
kich jak Caritas, zwigzki harcerskie, pozarnicze, towieckie".

Jednak im dalej, tym zastrzezen wiecej. Co mozemy
przeczyta¢ w pisSmie KGHM? Spotka krytykuje autorow
projektu.

Wsrdd opublikowanych na stronie rzadowej zatozen
projektu nie ma wzmianki o tak doniostej zmianie, jakg jest
zobowigzanie spotek o istotnym znaczeniu dla gospodarki
panstwa do corocznych wydatkow inwestycyjnych (o ktorych
mowa w art. 117). Obecna jest jedynie wzmianka o ogdl-
nym celu wydatkowania z budzetu panstwa 0,3 proc. PKB
rocznie na finansowanie zadan z zakresu ochrony ludnosci.

"W obszernej Ocenie Skutkéw Regulacji réwniez nie
znalazta si¢ wzmianka o zobowigzaniu spéfek o istot-
nym znaczeniu dla gospodarki panstwa do ponoszenia
wydatkdw, ani nie zostaty one jasno ujete w tabeli jako
podmioty, na ktdre projekt oddziatuje w sposoéb finansowy.
Ministerstwo Aktywow Panstwowych réwniez nie zwrdcito
sie z prosbg o uwagi do projektu w ramach konsultacji,
a jedynie przekazato 28 czerwca b.r. maila z prosba o
przestanie konkretnych wyliczer kwotowych zwigzanych z
projektowanym art. 117" - wskazuje dalej w pismie KGHM.

Za spotki o istotnym znaczeniu dla gospodarki panstwa
uznane zostaty, rozporzadzeniem Prezesa Rady Mini-
stréw: Agencja Rozwoju Przemystu, Enea, Exatel, Gietda
Papieréw Wartosciowych, Grupa Azoty, Grupa Lotos,
Jastrzebska Spotka Weglowa, KGHM, Krajowa Spétka
Cukrowa, PGE, PKP PLK, Poczta Polska, PAP, Polska
Grupa Gornicza, Polska Grupa Lotnicza, PGZ, PWPW,
Polski Fundusz Rozwoju, Polski Holding Nieruchomosci,
Polski Holding Obronny, Orlen, Polskie Elektrownie Ja-
drowe, PGNIG, PKP S.A., PLL LOT, Polskie Radio, PKO
BP, PZU, Tauron, TVP, Totalizator Sportowy i Weglokoks.
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W POLSCE POWSTANA TRZY NOWE
ELEKTROWNIE. BEDA MAGAZYNOWAC
ENERGIE

Magazynowanie energii to warunek powodzenia trans-
formacji energetycznej. Odnawialne zrodta energii (OZE),
takie jak fotowoltaika i farmy wiatrowe, nie sg stabilnym
zrédiem mocy - okresowo dostarczajg do sieci duzo
(czesto za duzo) energii, aby w okresach bezwietrznych
(wiatraki) lub z niktym nastonecznieniem (fotowoltaika)
nie produkowac jej wcale. Europa (takze Polska) stawia
wiec na magazyny energii - te znane i stosowane od
dawna (elektrownie szczytowo-pompowe) oraz najno-
woczesniejsze - bateryjne. W Polsce wcigz aktualne sg
plany budowy nowych elektrowni szczytowo-pompowych,
a firmy energetyczne informujg takze o zamiarach budowy
magazyndw bateryjnych.

"Dominujgcymi magazynami energii w Polsce sg obec-
nie elektrownie szczytowo-pompowe (ESP), ktére w lipcu
2024 r. odpowiadaty, w kontekscie magazynowania energii,
za ponad 85 proc. mocy zainstalowanej" - wylicza Polski
Instytut Ekonomiczny (PIE). Te znane od dawna "ma-
gazyny" energii na nowo stajg sie popularne - w Polsce
planuje sie budowe trzech nowych obiektdéw o tgcznej
mocy 2,5 GW, co oznaczatoby wzrost istniejgcych mocy
ESP o ponad 170 proc. Te obiekty to Mtoty, Tolkmicko i
Roznéw .

W Unii Europejskiej moc zainstalowana w elektrowniach
szczytowo-pompowych wynosi 44 GW, co stanowi 25 proc.
globalnej mocy. Polskie elektrownie szczytowo-pompowe
odpowiadajg za ok. 4 proc. unijnej mocy, Niemcy jako
lider odpowiadajg za ok. 1/5 - podaje PIE.

Dodajmy, ze bilansowanie mocy przy pomocy ESP
stosowane jest w catej Europie od dawna - a wtasnie
Niemcy majg ich najwigce;j.

Magazyny bateryjne - przyszto$é transformacji ener-
getycznej

Inwestycje w elektrownie szczytowo-pompowe wyma-
gajg czasu i wielkich pieniedzy. Rozwoj OZE wymusit
instalowanie prostszych magazynéw bateryjnych, ktére
maja przewage nad ESP - mozna je budowac w niemal
dowolnej lokalizacji i w réznych wielkosciach. Co wie-
cej, technologia bateryjnego magazynowania pozwala
na tworzenie modutowych magazynéw, co utatwia ich
wytwarzanie i instalacje. Problemem pozostaje wcigz
niedoskonata technologia baterii litowych, ale mozna
sie spodziewac, ze wraz z rozwojem OZE i postepami
transformacji energetycznej, technologia bateryjnego
magazynowania energii bedzie coraz doskonalsza.

Rynek mocy pokazuje kierunek transformacji ener-
getycznej

Coraz istotniejsza staje sie rola dynamicznie rozwi-
jajgcych sie akumulatorowych magazynéw energii, do-
puszczonych do aukcji polskiego rynku mocy w 2022
r. - zwraca uwage PIE i wylicza, ze w najnowszej aukgji
magazyny akumulatorowe zebraty kontrakty na ponad
1,7 GW mocy, co stanowi 10-krotny wzrost wzgledem
poprzedniej aukgji.

Zakontraktowany na 2028 r. wolumen diametralnie rézni
sie od tgcznej mocy akumulatoréw przytaczonych do sieci
wedtug stanu na 2023 r., ktory wyniost ok. 15 MW. Te
"aukcje na przyszio$¢" to pozytywny sygnat, $wiadczacy o
zainteresowaniu branzy bateryjnymi magazynami energii.

MALE FIRMY MAJA KLOPOT, TKWIA
W LUCE KREDYTOWEJ. "TO STANOWI
BARIERE"

Im mniejsza firma, tym dla banku wieksze ryzyko, Zzeby
ja finansowaé. Ryzyko zwieksza sie jeszcze bardziej, gdy
firma krétko dziata na rynku. Dlatego az 70 proc. polskich
matych i $rednich firm nigdy nie dostato zadnego kredytu.
Tkwig w luce finansowania i bardzo trudno bedzie im z
niej wyj$¢. Jest szansa, ze przynajmniej niektérym, naj-

bardziej innowacyjnym, pomoga fundusze europejskie.

Jesli przyjrzymy sie danym Biura Informacji Kredyto-
wej, to im mniejsza firma, tym mniej korzysta z kredytow.
Wobec 17 proc. za catej zbiorowosci matych i srednich
przedsiebiorstw w Polsce, finansujacych dziatalno$¢
kredytem, w populacji matych firm jest to zaledwie 7 proc.

Z punktu widzenia bankdw sprawa jest oczywista. Sta-
tystyki nieubtaganie pokazuja, ze mniejsze firmy gorzej
sptacaja kredyty. Dlatego banki wcale nie palg sie do tego,
zeby je kredytowac. Zostaty zobowigzane przez europejski
nadzér (EBA), zeby utrzymywac wskaznik ztych kredytow
ponizej 5 proc. catego portfela, a tymczasem w Polsce
wskaznik NPL wynosit na koniec maja 5,3 proc. (wediug
danych Komisji Nadzoru Finansowego; banki raportujgce
do EBA majg wskaznik nizszy - 4,3 proc. na koniec 2023
roku) i jest najwyzszy w catej Unii.

Polska jest przed Grecjg, gdzie wskaznik ztych kredytow
wynosi 3,3 proc., a $rednia dla bankéw w Unii to 1,84
proc. na koniec zesztego roku.

- Mate firmy gorzej sptacajg kredyty, wiec maja trudniej-
szy dostep do finansowania. Firmy o duzych obrotach majg
szkodowo$¢ ponizej 1 proc. - méwit Mariusz Cholewa,
prezes BIK podczas niedawnego Forum Finansowania
Mikro, Matych i Srednich Przedsigbiorstw.

Staby popyt i mata podaz kredytow dla firm

Popyt na kredyty jest maty, bo stopy procentowe sg
wcigz wysokie. Podaz jest mata, bo banki obcigzone sa
rezerwami na franki i "wakacjami kredytowymi". Dlatego
przebierajg we wnioskach kredytowych przedsiebiorstw
jak w ulegatkach. Nie chcg do wielu innych ryzyk dokta-
dac jeszcze ryzyka kredytowego. To powdd, dla ktérego
koszty tego ryzyka wcigz spadaja.

- Produkcja (kredytowa) z zesztego roku nie wyglada
Zle - powiedziat Mariusz Cholewa.

Ale za to kredyt dla przedsiebiorstw wcigz sie zmniejsza.
Wedtug danych KNF na koniec maja tego roku wartosé
bilansowa kredytéw dla przedsigbiorstw w bankach byta
0 1,9 proc. nizsza niz na koniec maja zesztego roku.
Przez pierwsze pie¢ miesigcy tego roku banki udzielity
wyraznie wiecej nowych kredytéw duzym firmom (40
mld zt, co oznacza wzrost w poréwnaniu z analogicznym
okresem zesztego roku o 23 proc.), natomiast wszystkim
MSP zaledwie 14,6 mid zt, czyli 0 5,3 proc. mniej niz rok
wczesniej. Stosunkowo najlepiej wyglagdata w tym seg-
mencie akcja kredytowa dla mikrofirm, ktéra wzrosta do
5,4 mld zt, czyli 0 3,3 proc.

Najmniejsze szanse na kredyt majg nie tylko mate
przedsiebiorstwa, ale takze miode firmy. Z danych BIK
wynika, ze przedsigbiorstwa dziatajgce na rynku krécej
niz dwa lata nie sptacajg nawet po kilkanascie procent
zaciggnietych kredytdw.

- Zdecydowana wiekszos$¢ finansowania idzie kwotowo
do przedsiebiorcdw, ktorzy dtugo funkcjonujg na rynku -
powiedziat Mariusz Cholewa.

- Firmy w fazie rozwojowej majg problemy. Ich akty-
wa nie nadgzajg za potrzebami kredytowymi. Historia
(kredytowa) i zabezpieczenia przektadajg sie na koszt
kredytu - dodat Maciej Semeniuk, przedstawiciel Zwigzku
Bankow Polskich.

Co to znaczy dla matych firm

To znaczy, ze znacznie trudniej jest uzyskac finanso-
wanie firmie, ktdra po raz pierwszy bierze kredyt, gdyz
nie ma historii kredytowej. Dlatego kazda firma, ktéra
mysli o rozwoju relacji z bankiem w przyszto$ci powinna
budowa¢ swojg historie kredytowa.

- Bank oczekuje dobrej historii kredytowej i zabezpie-
czenia kredytu. To stanowi bariere - powiedziat t.ukasz
Bernatowicz, przewodniczgcy Zwigzku Pracodawcow
BCC.

- Historia kredytowa utatwia dostep do finansowania -
dodat Mariusz Cholewa.

Dobrym rozwigzaniem jest leasing, z ktérego zresztg
znacznie czesciej korzystajg mate i mikrofirmy. Klientami

firm leasingowych sg - wedtug danych za ubiegty rok - w
49 proc. mikrofirmy, a 20,2 proc. mate przedsiebiorstwa.
Tylko, ze w leasing brane s3 gtéwnie auta osobowe (ponad
potowa wartosci polskiego rynku), a zaledwie w niespetna
20 proc. - maszyny i urzgdzenia, czyli faktyczny majgtek
produkcyjny przedsiebiorstwa.

Niedtugo BIK bedzie miat takze komplet danych od
firm leasingowych, ktére bedg mogty "obejrzec¢" bankowa
historie kredytowg starajgcego sie o leasing i odwrot-
nie - banki beda "widzie¢" réwniez historig leasingu. To
powinno pomdc w ocenie zdolnosci kredytowej wielu
przedsiebiorstw korzystajgcych dotad tylko z leasingu i
utatwi¢ im staranie sie o kredyt bankowy.

- Korzystanie z leasingu to dobre doswiadczenie, Zeby
dobrg historie kredytowg zbudowac (...) Jesli przedsie-
biorca finansuje sie w banku i w firmie leasingowej, kilka
razy lepiej sptaca kredyty takze w banku - powiedziat
Mariusz Cholewa.

Co zatem majg zrobi¢ firmy mtode i mate? Starac sie o
gwarancje. Dzieki unijnemu programowi InvestEU Bank
Gospodarstwa Krajowego juz w lipcu uruchomit program
gwarancji Biznesman. To gwarancje dla kredytéw dla
matych i $rednich firm udzielanych przez banki komer-
cyjne i spotdzielcze. BGK otrzymat na to regwarancje z
Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego na kwote 2,5
mld zt, co umozliwi udzielenie kredytdw o tacznej wartoSci
ok. 3,1 mid zt.

Fundusze unijne to szansa na wyj$cie z zapasci

Do Polski - cho¢ z dwuletnim opdznieniem spowodo-
wanym przez rzady PiS - zaczynajg naptywaé ogromne
pienigdze z Funduszu NextGeneration EU oraz nowe;
unijnej perspektywy budzetowej. Jednym z najwazniej-
szych beneficjentéw unijnych transferéw majg by¢ wtasnie
mate i Srednie przedsiebiorstwa, gdyz Unia okresla je
jako "rdzen gospodarki". Takze mate i $rednie przedsie-
biorstwa w Polsce.

- Gwarancje i przepuszczenie ich przez sektor ban-
kowy dajg potezny lewar. Dzieki temu $rodki publicz-
ne mogg by¢ wydane bardzo efektywnie - powiedziat
Bartosz Kublik, prezes Banku Ochrony Srodowiska.
Gwarancje jednak - wtasnie dlatego, zeby wspierac
zdrowe biznesy - nie pozwolg wszystkim przedsiebior-
stwom zwiekszy¢ dostepnosci finansowania. Moga by¢
udzielone tylko wtedy, gdy bank oceni pozytywnie zdol-
nos¢ kredytowa.

- Gwarancje nie zadziatajg, gdy nie ma zdolnosci kre-
dytowej - powiedziat Piotr Kaminski, wiceprezes Praco-
dawcow RP.

Programow jest wiele i majg licznych adresatow.
Operatorzy programéw i banki starajg sie docieraé z
informacjami do potencjalnych beneficjentéw. Jednym
z najbardziej obiecujgcych programéw jest FENG, w
ktérym unijne wsparcie przeznaczone jest na innowa-
cyjne projekty, ktérym trudno uzyskaé finansowanie
komercyjne.

- Wsparcie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
ma docierac tam, gdzie banki dociera¢ nie moga, np. do
startupéw, na badania i rozwoj, na finansowania platform,
ktore startupy inkubujg - mowita prezes PARP Katarzyna
Duber-Stachurska.

W wakacje wystartuje wiele unijnych programéow. W
drugiej potowie lipca rozpocznie sie m.in. nabdr wnioskow
o dotacje lub preferencyjne finansowanie dla matych
i Srednich przedsiebiorstw z sektora HoReCa, barazy
turystycznej lub kultury, ktére w latach 2020 lub 2021
odnotowaty spadek obrotéw o co najmniej 30 proc. li-
czony rok do roku, specjalny program dla firm z Polski
Wschodniej, dla Wojewddztwa Podlaskiego, na rzecz
wdrazania technologii chronigcych Srodowisko, a wkrétce
wiele innych.

Powiedzmy od razu - to nie sg pienigdze dla kazdej
firmy i na kazdy rodzaj prowadzonego biznesu. Ale wiele
firm ma dzieki nim szanse wyj$¢ z luki finansowania.
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KULTURA

Lekarz, pedagog, pisarz, publicysta i dziatacz spoteczny.
Janusz Korczak, wtasciwe nazwisko Henryk Goldszmit,
urodzit sie 22 lipca 1878 lub 1879 r. w Warszawie. Zginat
prawdopodobnie 7 sierpnia 1942 r. w Treblince.

Dziecinstwo i mlodosé

Pochodzit ze spolonizowanej rodziny Goldszmitow
- jego pradziad byt szklarzem, dziadek lekarzem, zas
ojciec, Jozef Goldszmit, znanym warszawskim adwoka-
tem. On sam, jako Zyd-Polak, poczuwat sig do podwojnej
identyfikacji narodowe;.

W 6smym roku zycia Henryk rozpoczat nauke w szkole
poczatkowej Augustyna Szmurty przy ulicy Freta, gdzie
panowat surowy porzadek. Pézniej uczeszczat do Gimna-
zjum Praskiego przy ulicy Brukowej, rég Namiestnikow-
skiej, w ktérym nauka odbywata sie w jezyku rosyjskim.
Nie lubit zbytnio szkoty, uczyt sig przecietnie - raz nawet
repetowat. Interesowat sie natomiast literaturg, ktérej
poswiecat caty czas wolny. Jego dorastanie i dojrzewa-
nie przebiegato w trudnych warunkach materialnych ze
wzgledu na kilkuletnig chorobe psychiczng ojca i jego
$mier¢ w 1896 r.. Ta sytuacja zmusita go do udzielania
korepetyciji, aby finansowo wspoméc rodzine - matke i
siostre Anne.

W roku 1896 opublikowat w tygodniku satyrycznym
"Kolce" humoreske "Wezet gordyjski", ktdra byta jego
debiutem pisarskim i zapoczatkowata tworczos¢ publicy-
styczng. W 1898 r. zdat mature i zapisat sie¢ na Wydziat
Lekarski Cesarskiego Uniwersytetu Warszawskiego.
Studia medyczne zajety mu sze$¢ lat, gdyz pierwszy
rok musiat powtérzy¢. W dalszym ciggu rozwijat sie li-
teracko. Pisat artykuty i recenzje w tygodniku "Kolce"
oraz wspotpracowat z réznymi czasopismami. W okresie
studiéw powstata jego pierwsza powies¢ "Dzieci ulicy",
opublikowana w 1901 r.. W tym czasie pracowat réwniez
w bezptatnej czytelni dla dzieci.

W latach 1900-1915 byt aktywnym cztonkiem Towa-
rzystwa Kolonii Letnich (pdzniej dziatat takze w innych,
m.in. w Towarzystwie Kultury Polskiej i w Warszawskim
Towarzystwie Higienicznym). W koncowej fazie studiow
lekarskich rozpoczat prace na koloniach: w 1904 i 1907
roku byt zatrudniony jako wychowawca dzieci zydowskich
w o$rodku wakacyjnym "Michatéwka", ponadto pracowat
tez, rok pdzniej, jako wychowawca podczas kolonii dla
chtopcdw chrzescijanskich w "Wilhelméwce". Doswiadcze-
nia te staty sie dla Korczaka podstawg p6zniejszej pracy

JANUSZ KORCZAK

pedagogicznej oraz zaowocowaty dwiema ksigzkami:
"Moski, Joski, Srule" (wydana w 1910) oraz "Jozki, Jaski
i Franki" (wydana w 1911).

W marcu 1905 r. Henryk Goldszmit otrzymat dyplom
lekarza i podjat prace w zydowskim Szpitalu dla Dzieci
im. Bersonéw i Baumanéw przy ulicy Sliskiej 51 w War-
szawie. Tam, jako tzw. lekarz miejscowy, zobowigzany
byt do catodobowej opieki nad chorymi oraz udziela-
nia porad w ambulatorium przyszpitalnym (bez réznicy
wyznania); oprocz tego Swiadczyt wizyty domowe. W
latach 1905-1906 Korczak zdobywat tez do$wiadczenie
jako lekarz wojskowy po powotaniu go na front wojny
rosyjsko-japonskiej.

Dla pogtebienia wiedzy medycznej pojechat na rok do
Berlina (1907/1908) i na p6t roku do Paryza (1910). Tam
brat udziat w wyktadach z pediatrii i pedagogiki. Przy okazji
ogladat szpitale dziecigce i zaktady zajmujace sie terapia
i edukacjg najmtodszych. W 1910 lub 1911 r. przebywat
miesigc w Londynie, odwiedzajgc tamtejsze szkoty i domy
opieki - to wlasnie tam zrezygnowat z zatozenia wtasnej
rodziny i postanowit ostatecznie poswiecic sie jedynie
pracy z dziec¢mi.

Dom Sierot i dzialalno$¢é miedzywojenna

W 1912 roku rozstat si¢ na zawsze z pracg w szpi-
talu, zamieszkat przy ul. Krochmalnej 92 i objat funkcje
dyrektora nowo otwartego zydowskiego Domu Sierot
pozostajgcego pod opiekg Towarzystwa "Pomoc dla
Sierot". Wspotpracowat tam ze Stefanig Wilczyriska, ktéra
pomagata mu wdraza¢ w zycie jego autorskie koncepcje
pedagogiczne oraz sama tworczo angazowata sie w roz-
woj placowki. Dom Sierot stat sie dla Korczaka miejscem
codziennej, pogtebionej obserwacji rozwoju psychofi-
zycznego dziecka. Tam takze zrodzity sie nowatorskie
pomysty, takie jak: sejm, sad, gazetka, notariat, zaktady.

Korczak w 1914 r. zostat powotany do wojska, poczat-
kowo jako ordynator polowego szpitala dywizyjnego na
Ukrainie, nastepnie zostat lekarzem pediatrg w przytutku
dla dzieci ukrainskich pod Kijowem. W Kijowie poznat
Marie (Maryne) Falska, z ktorg p6zniej wspdtpracowat.
Podczas wojny napisat tez jedng ze swoich najwazniej-
szych ksigzek pt. "Dziecko w rodzinie" - pierwszg czesé
tetralogii "Jak kocha¢ dziecko", ktéra ukazata sie w 1919
r. (catos¢ zas w 1920). W 1918 r., po powrocie do War-
szawy, znow podjat prace w Domu Sierot.

Od listopada 1919 r. Korczak blisko zwigzany byt z
otwartym wéwczas zakladem Nasz Dom kierowanym
przez Falskg (od 1921 prowadzonym przez Towarzystwo
"Nasz Dom"). Odwiedzat regularnie placéwke w charak-
terze lekarza i pedagoga. W 1928 r. Nasz Dom przenié6st
sie na Bielany, a Korczak wcigz utrzymywat z nim kontakt.

W 1926 r. zainicjowat wydawanie eksperymentalnego ty-
godnika dzieci i mtodziezy "Maty Przeglad" - jako dodatku
do dziennika "Nasz Przeglad". Byto to pismo praktycznie
catkowicie tworzone "przez dzieci i dla dzieci". Korczak byt
jego redaktorem do 1930 r., pdzniej przekazat te funkcje
Igorowi Newerlemu. Ostatni numer "Matego Przegladu”
ukazat sie w pigtek, 1 wrzesnia 1939 roku.

W latach 20. Korczak nawigzat wspdtprace z instytu-
cjami ksztatcenia nauczycieli i wychowawcéw, m.in. z
Panstwowym Seminarium dla Nauczycieli Religii Moj-
zeszowej oraz Studium Pracy Spoteczno-Oswiatowej w
Wolnej Wszechnicy Polskiej. Szczegolnie zwigzany byt
z Panstwowym Instytutem Pedagogiki Specjalne;.

W 1932 r. wyprowadzit sie¢ z Domu Sierot i zamieszkat
z siostrg. W tym czasie podjat si¢ nowych obowigzkow,
pracowat m.in. jako bieglty sgdowy w sprawach dzieci przy
Sadzie Okregowym oraz referent pism zagranicznych dla
Kasy Chorych. Od konca 1934 r. zwigzany byt takze z
Polskim Radiem. Pod pseudonimem "Stary Doktér" wy-
gtaszat oryginalne w formie i tresci pogadanki dla dzieci.

Wspotpracowat réwniez z wieloma czasopismami (m.in.
"Robotnik", "Opieka Spoteczna"), takze wydawanymi w
jezyku hebrajskim i zydowskim (m.in.: "Olami", "Olami
Hakatan", "Hechaluc Hacair", "Dos Kind"), w ktorych jego
teksty ttumaczono.

Korczak dwukrotnie odwiedzit Palestyne, w roku 1934
i 1936 r. Podrézowat, ale gtéwnie przygladat sie pracy
pedagogicznej w kibucach oraz badat mozliwo$ci rozwoju
zycia zydowskiego.

Il wojna Swiatowa i Smieré w Treblince

W pierwszych dniach Il wojny $wiatowej wraz z wy-
chowawcami i wspotpracownikami dyzurowat dzien i
noc w Domu Sierot. We wrzes$niu 1939 r. po raz ostatni
przemoéwit w Polskim Radiu, nawotujgc do spokoju. Od
samego poczatku okupacji nieustannie zabiegat takze
0 wsparcie dla swojej instytucji. Latem 1940 r. udato
mu sie jeszcze wyjechaé z dzieémi na kolonie letnie do
"Rézyczki", fili Domu Sierot mieszczacej sie w Wawrze.
Jesienig 1940 r. Dom Sierot - jako instytucja zydowska -
nakazem okupanta zostat przesiedlony do getta na ulice
Chtodng 33, do budynku Gimnazjum Kupieckiego im.
Marii i Jozefa Roesleréw, zas Korczak trafit na pewien
czas do aresztu za nienoszenie nakazanej Zydom opaski
z gwiazdg Dawida.

W pazdzierniku 1941 r. Dom Sierot zostat zmuszo-
ny po raz kolejny do przeprowadzki, tym razem na ul.
Sienng 16 / Sliska 9, do cze$ci pomieszczen w budynku
Towarzystwa Pracownikéw Handlowych. Korczak caty
czas walczyt o $rodki finansowe na utrzymanie dzieci,
ale przede wszystkim starat sie, by mimo beznadziejnej
sytuacji, zycie w Domu Sierot ptyneto wczesniejszym,
przedwojennym rytmem. W miare mozliwo$ci zachowa-
ne zostaly dawne zasady funkcjonowania i wewnetrzne
zwyczaje. Na poczatku 1942 r. Korczak podjat sie takze
oficjalnie opieki nad znajdujgcg sie w tragicznej sytuaciji
placéwka dla sierot - Gtdwnym Domem Schronienia -
przy ul. Dzielnej 39, za$ od maja tego roku zaczat pisac
"Pamietnik", ktéry ukazywat tragiczny obraz okupac;ji
hitlerowskie;.

Korczak odrzucat $wiadomie propozycje osobistego
ratunku: nie przyjat pomocy w opuszczeniu getta i ukryciu
sie, jakg oferowali mu przyjaciele, a w dniu deportacji,
rankiem 5 sierpnia 1942 r., w czasie trwania tzw. "wielkiej
akcji" (gtéwnego etapu eksterminacji ludnosci warszaw-
skiego getta) - odmoéwit opuszczenia dzieci i pracownikow
Domu Sierot. Zrédta dowodza, ze probe wyprowadzenia
go podjg¢ chcieli pracownicy gminy zydowskiej (nie Niem-
cy). Musiat liczy¢ sie z tym, ze nie przezyje "wysiedlenia
na wschéd", przy czym najprawdopodobniej nie wiedziat,
ze Treblinka to ob6z zagtady. Ostatni marsz Korczaka i
dzieci na Umschlagplatz wszedt do legendy. Zadwiad-
czony w wielu relacjach i wspomnieniach (nie zawsze
spojnych i w szczegdtach wiarygodnych), jednoczesnie zyt
i zyje wlasnym zyciem - w wersji zmitologizowane;j. Istota
legendy odzwierciedla jednak niepodwazalng prawde o
Korczaku - niezawodnym autorytecie moralnym.
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2024 ROK WE WPROST ROKIEM
POLSKIEJ NAUKI DLA ROZWOJU
MEDYCYNY | ZDROWIA POLAKOW

Polska nauka dla rozwoju medycyny i zdrowia Polakdw
—to nowy cykl Wprost, w ktérym bedziemy pisac o tym, jak
polscy naukowcy i lekarze zmieniajg medycyne. Srednia
dtugosc¢ zycia w Polsce jest o kilka lat krotsza od miesz-
kancow Europy Zachodniej. Zeby to zmieni¢, konieczny
jest zdrowszy styl zycia, skuteczniejsza profilaktyka, ale tez
lepsza diagnostyka i nowoczesne leczenie. Korzystamy z
osiggnie¢ naukowcow z catego Swiata, takze z osiggnie¢
Polakéw, ktorzy w laboratoriach, uniwersytetach i szpitalach
opracowujg coraz lepsze metody diagnostyki i leczenia.

Medycyna stale sie zmienia, metody diagnostyki i le-
czenia wcigz sie rozwijajg. W tym postepie od lat brali i
biorg udziat polscy naukowcy i lekarze.

Wczoraj i dzis: wielkie postaci polskiej me-
dycyny

Trudno wyobrazi¢ sobie polskg i Swiatowg medycyne
bez takich postaci jak Rudolf Weigl (jako pierwszy na
Swiecie wykorzystat wszy jako zwierzeta laboratoryjne
i wytworzyt skuteczng szczepionke przeciwko tyfusowi
plamiastemu), Hilary Koprowski (twérca pierwszej doust-
nej szczepionki przeciw polio), Ludwik Hirszfeld (wybitny
immunolog, odkrywca grup krwi i przyczyny konfliktu sero-
logicznego), Kazimierz Funk (odkrywca witamin), Ludwik
Rydygier (pomystodawca wielu nowatorskich operacji, jako
pierwszy na $wiecie wykonat resekcje zotgdka z powodu
owrzodzenia, usunat gruczolaka prostaty).

To m.in. prof. Maria Siemionow (jako pierwsza na
Swiecie wykonata catkowity przeszczep twarzy), prof.
Henryk Skarzynski (nie tylko z leczy niedostuch i cat-
kowitg gtuchote, ale tez jest pionierem telemedycyny,
propaguje réwniez wczesne wykrywanie wad stuchu,
wzroku i mowy), prof. Wojciech Golusinski (wprowadza
nowatorskie metody leczenia nowotworéw gtowy i szyi),
prof. Janusz Skalski (zastynat m.in. uratowaniem dziecka
w gtebokiej hipotermii), prof. Piotr Ponikowski (prowadzi
innowacyjne badania nad niewydolnoscig serca), prof.
Aleksander Sieron (jego odkrycia chronig pacjentéw m.in.
przed amputacjami nég), prof. Jan Lubinski (odkrywca
wielu genetycznych mechanizméw powstawania nowo-
tworéw), czy zespot prof. Wiodzimierza Jarmundowicza i
prof. Pawia Tabakowa, ktéry wykonat pierwsza na $wiecie
operacje majgca na celu ,naprawienie” uszkodzonego
rdzenia kregowego.

Propagowanie wiedzy i lepsze zdrowie

W cyklu ,Polska nauka dla rozwoju medycyny i zdrowia
Polakéw” bedziemy pokazywacé ludzi, ktérzy swojg pracq
zmieniajg medycyne, rozmawia¢ z nimi, pokazywaé¢ w
reportazach, publikowa¢ wideo-podkasty. Majg pasje
odkrywania wiedzy, zmieniania medycyny, ale przede
wszystkim ratowania zdrowia pacjentéw. Liczymy, ze dzieki
naszym publikacjom wiele 0sdb zainteresuje sie naukg
i medycyng. Chcemy tez pokazac, ze wielkie odkrycia
rodzg sie nie tylko w Stanach Zjednoczonych i krajach
Europy Zachodniej, ale tez w polskich laboratoriach, na
uniwersytetach, politechnikach w szpitalnych salach.
Nie tylko w Warszawie, Krakowie, Gdansku, Poznaniu,
Wroctawiu, ale tez w Biatymstoku, Lublinie, Rzeszowie.

Kazdego miesigca podejmiemy inny temat. Bedziemy
méwi¢ m.in. o tym, jak zmieniajg sie metody leczenia pa-
cientow w Polsce, jak polskie badania naukowe zmieniajg
obraz medycyny. Pokazemy polskich lekarzy, o ktdrych
mowi Swiat, polskich fizykéw i inzynierdw przyczyniajacych
sie do postepdw w medycynie. Napiszemy, jak w Polsce
tworzy sie leki (generyczne, innowacyjne; wyjasnimy
tez, czym jestinnowacja w medycynie). Poruszmy temat
robotyki w medycynie, roli sztucznej inteligencji i duzych
zbioréw danych. Bedziemy pisa¢ o nowych technologiach,
innowacyjnych urzadzeniach, aplikacjach medycznych,
e-medycynie, badaniach genetycznych i epigenetycznych,
metabolomice i proteomice.

MEDYCZNE NOWOSCI

Kazdemu z blokéw tematycznych w podsumowaniu
beda towarzyszyly quizy dla osdb, ktdre beda chciaty
sprawdzi¢ swojg wiedze na poruszone tematy. Co mie-
sigc bedziemy w formie e-bookdw publikowac zebrane
artykuty, reportaze, quizy.

Nobel z medycyny dla Polaka?

Co roku z niecierpliwoscig i uwaga wszyscy $ledzimy
decyzje Komitetu Noblowskiego, liczac na nagrode Nobla
dla Polaka, réwniez na pierwszg nagrode w dziedzinie
medycyny. Byli juz w przesztosci polscy naukowcy i le-
karze, ktdrzy sie o nig ,otarli”. Najwiecej nominacji miat
Rudolf Weigl (cho¢ pochodzit z austriackiej rodziny, to po
$mierci ojca wychowywat sie w rodzinie polskiej i zawsze
przyznawat sie do polskiego pochodzenia). Do medycz-
nego Nobla nominowany byt tez prof. Ludwik Hirszfeld.
Kandydatami byli rdwniez prof. Hilary Koprowski, a takze
prof. Ryszard Gryglewski, ktory prowadzit badania m.in.
nad $rodbtonkiem naczyn, wazne w kardiologii.

Liczmy na to, ze posrod opisywanych przez nas 0sob
znajdzie sie przyszly laureat nagrody Nobla.

KLUCZOWE RYZYKA ZDROWOTNE
W POLSCE W 2024 R. - UKAZAL SIE
DOKUMENT PROGRAMOWY INSTYTUTU
CZLOWIEKA SWIADOMEGO

W Polsce czynniki behawioralne, takie jak palenie tyto-
niu, nadcisnienie, wysokie BMI, odpowiadajg za utrate ok.
49% lat przezytych w zdrowiu oraz za ok. 44% zgondw. -
Od lat méwi sie o konieczno$ci zmiany paradygmatu opieki
zdrowotnej z modelu opartego na medycynie naprawczej
na model prewencyjny, oparty o ksztattowanie prozdrowot-
nych nawykow i wczesng profilaktyke. Najwyzszy czas,
aby przej$¢ do konkretdéw — podkresla dr Jerzy Gryglewicz.

Instytut Cztowieka Swiadomego bazujac na analizie
dokumentéw strategicznych panstwa, takich jak Krajowy
Plan Transformacji na lata 2022-2026 (opracowany przez
Ministerstwo Zdrowia i zatwierdzony przez Komisje Eu-
ropejskg), oraz aktualnych danych epidemiologicznych
i klinicznych, przygotowat raport pt. ,Kluczowe ryzyka
zdrowotne w Polsce, stan na styczen 2024”, w ktérym
wskazano kierunki dziatan zmierzajgcych do poprawy
stanu zdrowia Polakéw. Ich celem powinno by¢ zmniej-
szenie wptywu czynnikow ryzyka na zdrowie i zwiek-
szenie $wiadomosci spoteczenstwa na temat znaczenia
profilaktyki zdrowotne;.

Dr Gryglewicz: najwyzszy czas przejs¢ do
konkretow

— Krajowy Plan Transformacji, opracowany na bazie
rekomendacji Komisji Europejskiej, stanowi drogowskaz
dla decydentdéw przy tworzeniu i aktualizowaniu polityk
zdrowotnych, okreslajgc priorytetowe kierunki rozwoju
dla polskiego systemu ochrony zdrowia. Koncentruje
sie na najwazniejszych czynnikach ryzyka utraty zdro-
wia, ktdre odgrywajg kluczowg role w monitorowaniu
stanu zdrowia populacji i skutecznego zapobiegania
chorobom cywilizacyjnym, zwtaszcza w kontekscie pro-
cesu starzenia sie spoteczenstwa. Profilaktyka, w tym
edukacja zdrowotna i szeroko zakrojone dziatania z
zakresu zdrowia publicznego, sg najefektywniejszym
sposobem na poprawe jakosci zycia obywateli i ksztat-
towanie dobrostanu spotecznego. Od lat méwi sie o
koniecznos$ci zmiany paradygmatu opieki zdrowotnej z
modelu opartego na medycynie naprawczej na model
prewencyjny, oparty o ksztattowanie prozdrowotnych
nawykéw i wczesng profilaktyke. Najwyzszy czas, aby
przejs¢ do konkretdw — podkresla dr Jerzy Gryglewicz,
lider projektu MBA w Ochronie Zdrowia Uczelni tazar-
skiego, ekspert Center of Value Based Healthcare, razem
z dr. Januszem Krupa odpowiedzialny za merytoryczne
przygotowanie dokumentu.

Kluczowe zagadnienia i wnioski zawarte w raporcie

Istotny wptyw na funkcjonowanie spoteczenstwa ma
prowadzenie spojnej i efektywnej polityki panstwa w

zakresie zdrowia publicznego, ktorej celem powinno byé
wydtuzanie i poprawa jakosci zycia obywateli. Dlatego,
zmniejszenie oddziatywania gtéwnych czynnikéw ryzyka,
wczesne wykrywanie standw chorobowych, ksztattowanie
wiasciwych zachowan prozdrowotnych oraz kreowanie wa-
runkéw umozliwiajgcych zachowanie i poprawe zdrowia,
powinno by¢ gtownym celem polityki zdrowotnej panstwa.

Czynnik ryzyka to cecha, stan lub zachowanie, ktore
zwieksza prawdopodobienstwo zachorowania. Behawio-
ralne czynniki ryzyka miaty wiekszy wptyw na DALY (z
ang. disability adjusted life years — lata zycia skorygowane
niesprawnoscig) w Polsce niz w Unii Europejskiej — 0 26%
wiekszy niz sSrednia Europejska. W Polsce grupa czynni-
kéw behawioralnych odpowiadata za utrate ok. 49% lat
przezytych w zdrowiu oraz za ok. 44% zgonéw. Majgc na
uwadze tak istotny ich wptyw na zdrowie, konieczne jest
zadbanie o edukacje zdrowotng i profilaktyke oraz nada-
nie priorytetu zdrowiu publicznemu w polityce panstwa.

Srednia dugo$¢ zycia Polakéw w 2018 r. byta krétsza
o kilka lat niz w UE: w przypadku mezczyzn o 4,6 lata,
natomiast w przypadku kobiet o 1,9 lata.

Zagadnienia dotyczace zapobiegania chorobom, w
szczegolnosci cywilizacyjnym, opisane sg w dokumen-
tach strategicznych panstwa. Kluczowym dokumentem
jest strategiczny Krajowy Plan Transformacji (KPT), kt6-
ry wyznacza priorytety polityki zdrowotnej i okresla 20
czynnikow ryzyka majgcych kluczowy wptyw na dtugos$¢
i jakos¢ zycia obywateli w Polsce.

Do najwazniejszych zmian demograficznych majgcych
wplyw na organizacje i funkcjonowanie opieki zdrowotnej
naleza: starzenie sie spoteczenstwa, brak zastepowalnosci
pokolen oraz nadumieralnos¢ mezczyzn.

Najwazniejszym czynnikiem ryzyka powodujgcym wiele
choréb w Polsce jest palenie tytoniu. W 2022 roku co-
dziennie palito tyton 28,8% dorostych Polakéw (30,8%
mezczyzn i 27,1% kobiet). Kolejne zagrozenia zdrowotne
to wysokie cisnienie krwi i wysokie BMI.

Wysokie cisnienie krwi stwierdza sie u okoto 30-45%
dorostej populacji. Podwyzszone cisnienie tetnicze jest
najwazniejszym czynnikiem ryzyka przedwczesnej $mier-
ci z powodu choroby niedokrwiennej serca, udaru mézgu
oraz gtéwnym czynnikiem ryzyka niewydolnosci serca,
migotania przedsionkéw, przewlekiej choroby nerek,
choroby tetnic obwodowych i pogorszenia funkcji po-
znawczych.

Na otytos¢ choruje 21% Polakdw, a 38% ma nadwage.
Otytos¢ potencjalnie ma wplyw na wystgpienie ponad
200 powiktan, w tym w szczegdlnosci cukrzycy typu 2,
choroby uktaddw: sercowo-naczyniowego, oddechowego,
wydzielania wewnetrznego, pokarmowego, moczowo-
-ptciowego, a takze narzadu ruchu i skéry oraz niektorych
nowotworéw zto$liwych.

Nadmierne spozywanie alkoholu znajduje sie na
trzecim miejscu w Europie w$rdd czynnikdw ryzyka
zdrowotnego populacji (po papierosach i nadcisnieniu).
Spozywanie alkoholu jest przyczyng 12% (u mez-
czyzn) i 2% (u kobiet) przedwczesnych zgondéw oraz
niesprawnosci.

W Polsce rozpoznano cukrzyce u ponad 3,4 min oséb.
Jest ona przyczyng wielu powiktan zdrowotnych — u jedne;j
trzeciej chorych dochodzi do retinopatii cukrzycowej, tyle
samo zapada na choroby ukfadu krgzenia.

Czestos¢ wystepowania hipercholesterolemii w Polsce
szacowana jest na 60-80% osob w populacji powyzej 18.
r.z. i jest ona odpowiedzialna za takie schorzenia jak:
choroba niedokrwienna serca, udar mézgu i choroba
tetnic obwodowych.

Osteoporoza wystepuje u 22,1% kobiet oraz 6,6% mez-
czyzn. Brak odpowiedniej diagnozy i leczenia tej choroby
czesto prowadzi do ztaman, miedzy innymi, kosci udowe;j
i kregostupa, ktdre sg przyczyng nadmiernych hospitali-
zacji, niepetnosprawnosci i przedwczesnych zgonow w
populacji po 65. r.z.
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TOPOCHON HA HEAENK

C amoli Hedesnu cobbimuliHbili hOH NOCnoKoliHee, 60/1bUWUHCMEBO CII0XKHbLIX MPaH3uMoe ukosif yxe nosadu. lepuod 6nazonpusimeH 0515 mpydosol
dessmenbHOCMU, pacwupeHusi 6usHeca u denoebix cessell.

Bo3moxHo, enepebie 3a dosieoe epemsi, 8bl Jlbebl nonadatom 8 HyXHbIU MOMOK U HeeepHbili pacdem epeMeHU — OOHO u3
OBEH obpememe ceo6ody u ydoenemeopeHue nEB Hanpaesnsiem CE0H 3Hep2ulo 8 KOHCMPYK- CTPEHEU UX cywecmeeHHbIX npensmcmeut Ons

JKU3HBbK, @ amo npuHecem Opa2oyeHHbIe
MUHymbI c4acmbsi. Ymo6bi He npoucxoduno
80KpY2, BHYMPEHHSIS 2apPMOHUS He 0Ocmasum
eac 0o KoHua mecsaya. Hedens 6onbwux
npeobpa3oeaHuli e denax.

®uHaHcosble no3uyuu Ha 3moll Hedenu
CMabusbHbl, 803MOXHa noddepxka
napmHepoe, noJsiy4eHue 20cy0apcmeeHHbIX
cy6cuduli, kpedum Ha 8bI200HbIX YCIIO8USIX.
Takke eMnosiHe MOXHO paccyumbieamb
Ha nmomoujb 6nu3kux mwoded. TpyOHocmu
oxudaromcs ¢ napmHepamu U UHeeCmMopamu.

Bo3moxHa nepe3azpy3ka 8 Koslekmuse,
8aXkHble coeeujaHusi u mepecmomp uesnel
6usHeca. Pabomarowyue no HaliMy cmaHym
no-Hacmosiwiemy He3aMeHUMbIM 3/1eMeH-
mowm e pabome KoMnaHuu, 0CO6eHHO 8 nepuood
omnyckoe. He ynycmume €03MOXHOCMb,
umobbI 3aKpenumbCsi 8 Kosiiekmuse.

MHoz2o npomueopeyuebix cumyayuii 803HU-
Kaem npu peweHuu OGesoebIX U NpPou3eo0-
CmeeHHbIX 80POCO8, 4YMO COMpos8ox)daemcsi
JIUYHBIMU  IPOMUEOCMOSIHUEM  CMOJIKHO-
8eHue MHeHuli u uHmepecos. PasHoanacul
cmaHem MeHbuWe, ec/u nposisume UHUYua-
musy u Hatideme KOMIPOMUCCHOE pelieHue.

mueHoe pycno. Celivac sezye docmuyb
uszeecmHocmu, nonynspHocmu. B amom
nepuod MOXHO Halimu omeembl Ha cy2y60
JIU4HbIE 80MPOCHI, pewums cobcmeeHHble
8HYMpeHHUe KOHIUKMbI.

lMnanemapHbie acnekmbl Oalom OOMOJHU-
MenbHY KU3HEHHYI0 3HEep2uto, OMKPbI-
earom Hoeble nepcrekmuebl. TeM He MeHee,
ecnu e amom nepuod nposiensimb cebs
UMMY/IbCUBHO, CHa4Yana Oenamb, a MOMoOM
dymMamb, mo pesynbmam Moxem G6bimb
3080/IbHO HEMPUSIMHbIM.

O6cmosimenscmea cknadbiealomcesi Hau-
nyqwum o6pa3oM, 4Ymobkl ucnpasumb
owubku npowno2o u co3damb ceoe
6ydywee makum, KaKk eam Xxo4emcs.
HedasHue HenpusmHocmu  6eccriedHo
ucyesarom. [lodxodswee epemsi, YmobbI
delicmeoeamb He No npasusam.

3mo nepuod noebiweHHOU KOHQAUKM-
HOCMU 8 CeMbe U 8 JIUYHBIX OMHOWEHUSIX,
Komopbili MoXem npueecmu K Heobpa-
mumbiM nocnedcmeusiv. bBydbme eHuma-
menbHbI Npu 06WeHuUU ¢ dembMu — y HUX
Mo2ym  fosieumbCsi  MCUXOJI02UYecKue
6510ku om eaweli uMnyLCUSHOCMU.

KO3EPOT

ycnewHol dessmensHocmu. Okpyxarouwjue
Mo2ym oka3amb (busuveckoe conpomue-
JleHue, co30amb npensimcmeusi, 0CO6eHHO
3mo kacaemcsi mex, Kmo nepemeujaemcsi Ha
cobcmeeHHOM asmomoburne.

Ocobyro  3Hayumocmb  npuobpemarom
o6wecmeeHHble ces3u U compyoHUYecmeo.
Bo3moxeH KpamkoepeMeHHbIl  (puHaH-
coeblli ycnex, 00HOpa30ebie NocmynieHus,
Heb6onbwas npubbinb. Ecnuesi nnaHupyeme
4Ymo-mo Hayamb, cdenalime amo celiyac —
yeM paHblue, meM Jyduie.

Hedensi 6nazonpusimHa Onisi nepe2oeopos,
coeeuwjaHull, noonucaHusi KOHMpakma, a
marwke Ona ebicmynneHull U pPasIuYHbLIX
eusumoe e oduyuankbHble UHCMaHYuU.
Mosiensiemcsi  eo3moxHocmb ~ Aobumbcs
peasibHbIX pe3ysibmamos e deslax, Komopble
dos2o He pa3eueasnuce.

Hecmomps Ha eawly u3obpemamesibHOCMb 6
eonpoce 3apabomka, ocmepezalimechb pucka e
¢buHaHcoebIx eonpocax. lMonbimku npueecmu
cebs e xopouwlyto hopMy U 3aHTMUSI CIIOPMOM,
6ydym ycnewHbiMu. Bpemsi 6razonpusimHo
Ons  pabomsl, cesi3aHHOU C EHeceHueM
U3MeHeHuU e npouecc.

KPOCCBOPA

Mo ropusoHTanu: 2. Bug urpsl B mauy. 5. Moacraeka, nogHoxwe. 9. Bug ansana. 10. MecTo ans npoxo-
[a BHyTpb. 11. 3apsikeHHas YacTuua, 06pa3sytoLLascs 13-3a NoTEPU ANEKTPOHOB aTOMaMu UM MOMEKynamu.
12. KpynHoe xMBOTHOE ¢ GonblwmMK Lynanbuamm, cHabxeéHHbIMM npucockamu. 13. Benoe TBépaoe coe-
AvHeHne Ge3 3anaxa v BKyca, NpuMeHsiemoe kak B3pbiedyatka. 15. MpomexyTok Bpemenn B 6okce. 16. [o-
KYMEHT, NOANMCAHHbIN BblLABLUMM €70 NLIOM, HO HE 3aMONHEHHbIN TeKCTOM. 17. HarpoMoxaeHwe Yero-Hu-
Oyab, npensTcTBytoLlee npoxoay, npoe3ay. 20. Mo cyeBepHbIM NPeacTaBneHnsIM, X03KH BOA, NOBENUTENb
CyLLEeCTB, XuBYyLMX B Boge. 22. Cuctema MycynbMaHCKoi heoaansHoin Teokpatun. 24. Moctynb. 26. Be-
LLecTBO, NPUCOEAVHEHNE KOTOPOro K APYroMy BeLLecTBY BbI3bIBAET ONpedenéHHY0 XUMUYECKYIO peakLmio.
31. OueHb TOHKas nucToBas cTanb. 32. BuidbiBarowmi ToH. 33. XKeHLLyHa NO OTHOLLEHMIO K OTLY U MaTepu
eé myxa. 36. YneH Bbicwwero Hay4Horo yupexaenus. 38. OyeHb menkuin goxab. 40. CTpon MysblkanbHOro
npomnsseneHus. 41. MpucnocobneHne Ha Koce Ans KocbObl 3nakoB. 42. Pog MHOroneTHUX TpaB ceMelicTBa
ocokoBbIX. 43. Mo3nTMBHOE hoTorpacmyeckoe n3obpaxeHne Ha npo3payHom MaTepuane. 44. CooblieHne
0 pesynbrartax paboTbl.

Mo BepTukanm: 1. [ycToii NyLIOK HA NIMLIEBON CTOPOHE HEKOTOPbIX TkaHel. 2. CTPoMHasi CornacoBaH-
HOCTb YacTeln XyAoXeCTBEHHOro npomssefeHns. 3. CTapuHHbLIN CTPYHHBIN WMMKOBBIN MHCTPYMEHT. 4. Boko-
Basi NpucTpoiika k gomy. 5. TpuroHomeTpuyeckas yHkuus yrma. 6. CneumansHas Macca A1 OMONOXEHUSA
1 0300POBMEHNs KOXK. 7. ABTOMOBUNb € Nbbkamu Nnof nepegHummn konécamu. 8. MmybokoBoagHas YacTb BO-
noéma, mopsi, okeaHa. 12. KpyToi otkoc, o6pa3oBaBLUMInCS BCReACTBUE OCbinaHus 3emnu. 14. HebonbLuon
CNON Yero-Hmbyab Ha noBepxHOCTU. 18. Mepa Kpenkux CMUPTHLIX HANUTKOB B OfHY cOTyko Beapa. 19. Obpa-
3el Yero-nmmbo B yMeHbLUEHHbIX pasMepax. 21. 1o penurnosHelM NpeacTaBneHnsM: CBEPXbeCTECTBEHHOE
cywectso. 23. 30,48 cm. 24. TpaBAHUCTOE pacTEHME C CUMbHBIM 3aNaxoM 1 ropbKUM BKycoM. 25. Yenosex,
CTPOro NPUAEPXUBAIOLLMIACA NPaBUNBHOIO yyeHust. 27. MpOTMBONONOXHOCTL B KaKOM-HWOYAb OTHOLLEHWH.
28. Nérkas ceTka U3 TiONs, MPUKpennsemas K XXeHcKon wnsne. 29. PacnonoxeHne npegMeToB B KaKOM-HU-
6yab nopsake. 30. Cnagkas macca 13 NpoTEpTbIX MMOAOB UMK Arod, CBapeHHbIX ¢ caxapom. 34. Mepwoa B
nctopum Poccum ¢ 1598 roga no 1613 roa. 35. Buxpb, Bo3HMKatoLwmii B rpo3oBom obnake. 37. Mnowagka ans
urpbl B TeHHKC. 39. Cuctema KOMMYHVKaLWA.
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WIADOMOSCI Z KRAIU

Y BOIO 3A YKPAIHY 3ArMHYB
LE OAWH TPOMAAAHUWH NOJNbLUI
_—

Ha dpoHmi & 600 3a YkpaiHy 3a2uHye 22-x piyHUU 2pomadsHuH [lonbuli
Tomaw CeHbkana.

MonbcbKkuli 80iH 3a2uHye nobnusy cenuwa [ibposa Ha [Jly2aHWuHi  we
13-20 mpaeHs, ane npo U020 cMepmb cmarno 8idOMO Miflbku menep.

Ha Balkosomy knadosuwi y Kuesi 8idbynacs odiuiliHa uepemoHisi NpowaHHs 3
2EepoEM.

3asHavaembcs, wo CeHbkana nepebysas 8 YkpaiHi 3 0CeHi MUHYN020 POKY, CryXue
y MixHapoOHOMY Nne2ioHi.

Y uepeMOHii MPoWaHHs 83s51u yyacmb nobpamumu NonbCbKo20 2epos, 8ilicbkosull
kanenaH i koHcyn Monbuwi y Kuesi Masen Osad. Ha uguHmapi nyHanu 2iMHu YkpaiHu i
Monbwi, mpyHa 3a2ubnozo byna ekpuma npanopamu 08ox Oepxas.

“Cb0200HI Mu mym, w06 nonpowamucs 3 gilicbkoguM, sKull 8i00as c8oe XXumms
3a 80nto YkpaiHu. Ceoeto NpucymHicmio ma Monumseamu Mu 8usignsaemMo 8dsyHicmb 3a
me, wo eiH 3pobus dna Hawoi KpaiHu. 3asdsku eoiHam MixHapoOHO20 Ne2ioHy 8echb
csim Qi3Haecs, Wo MU 8UCMOIMO i NepeMoXeMo Y 8iliHi 3 Pociet”, - yuumye sudaHHs
00H020 3 MPOMO8UI8 Ha UEPEMOHIi MPOWaHHS.

3asHavaembcs, wo Tomawa CeHbKkany noxogalomb Ha OambKiWUHI, Y
TTiobniHcbKkoMy 8oegodCmai.

Bid nouamky nosHomacwmabHo20 emopaHeHHs Pocii Ha c¢hpoHmi 8 Qﬁé
YkpaiHi 3a2uHynu 6nusbko decamu 2pomadsH MNonbuii.

YT0 Takoe npeaBaputensHoe
niaHMpoBaHue?

MNpeaBapuTenbHOE NNaHnpoBaHne — 3To
nNaHupoBaHMe NOXOPOH 3apaHee.

Takoe nnaHMpoBaHWe MHOMMM KaXKeTCA
CNULLKOM PacCyAoYHbIM, NPaKTUYHbIM, UM
HEe XOYeTcs AymaTb O nevanbHoMm yxope
Onu3kux 3apaHee.

M nuwe Korga npuxogut
HeusbexHoe, U OHU cTan-
KUBawTCA ¢ Heobxoaun-
MOCTbLH pasHoro poga
NeperoBopoB B TOT MOMEHT,

Korga vum 3T0ro MeHbLLUe BCero
XOTenock Obl, OHW CO3HAIOT

LUeHHOCTb NpeaeapuTernieHOro niaaHnpoeaHUA.

JMeonud Konmman
(Licensed Funeral Director)
Unen Konnezuu [upexmopos
Congregation Beth-Solomon.

3BOHUTE HaLLMM PYCCKOrOBOPALLMM COTPYAHUKAM

Kanmop
INeoHunpy KontmaHy 1 KaHtopy bopucy KasaHCKOMY, Bopuc Kasawckui

4yToBbI NONY4MUTL BECNNATHYHO KOHUAEHUMANBHYHO
KOHCYNBTALMIO MO NPEeaBapUTENBHOMY NAHUPOBAHMI).

. Rosenberg’s
GOIdStelns, R aphael— Sacks’mc_

Family owned and operated

(215) 927 — 5800 (800) 622 — 6410

Philadelphia Chapel Suburban North Chapel
Bennett Goldstein Supervisor Gabe Goldstein, Supervisor

6410 N. Broad Street 310 Second Street Pike

Philadelphia, PA 19126 Southampton, PA 18966

Southern New Jersey Chapels Available
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Mo ropmusoHTanm: 2. Hactun 13 focok 1 GpéeeH. 4. 3Hams. 8. MpaHuLa, Npeaen NPosiBNeHUs!
yero—Hnbyab. 10. MocTosHHO AencTBytowWwas BogHas aptepus. 11. LiepkoBHbin npasgHuk. 12. Nex-
Ta, 3aBs3aHHas B BULE HECKObKMX NEPETSHYTLIX nocepeaunHe netens. 14. HepeHas TkaHb, 3anon-
HsIlOLL@s Yepen v KaHan no3BoHouHMKa. 17. OpHa u3 cobak-kocMOHaBTOB. 19. YnpaxHeHWe B TsHké-
non atnetvke. 20. Mpasutent B NHamw. 21. CoeanHuTenbHbIn anemeHT Tpy6. 22. Cnncok nmogen
unm o6LEKTOB B HEKOTOPOM nopsiake. 26. OnpeaenéHHoe MecTo B npocTpaHcTee. 27. Mopoackas
XenesHas gopora ¢ KOHHOW Taroi. 28. [MapHas nnockas Wunpokas KocTb BBepXy cnuHbl. 31. Ha-
CNeaCTBEHHbIN ABopsHCKviA TUTYN. 34. 3Hak 3oanaka. 36. Cuctema YpesBblYaiHbIX MEPONPUATUN,
npuMeHEHHbIX iBaHoM IV BHYTpeHHel nonuTuke Ans pasrpoma 60sipcko-KHSBKECKOW Onnosuumm.
37. BeimepLuee npecmbikatoleecs. 38. MapagHas komHata B fome. 39. MNpobovHa B AHuLLE CyaHa.
40. ToHKas AepeBsHHAsA nnaHKa Ans NoKpbITUS KPbILL.

Mo BepTuKanu: 1. 3HaunTensHoe cobbiTve B UCTOpUM Yero-nuGo. 2. Mecsay roga. 3. Cogep-
XaHWe Xy[oKeCTBEHHOro npoussefeHus. 5. TpaBAHUCTOE pacTEHUE C €KUM COKOM W KENTbIMM
uBeTkamu. 6. 3ByKOBOe siBneHue B atMocgepe. 7. [loctaHOBNEHMe BEPXOBHOMO opraHa Bnactu. 9.
MpeanucaHue Bpaya o cocTase nekapctaa. 12. Xuakoe KyluaHbe 13 CBEKIbI U kanycTbl. 13. Yexon
ansa nogywku. 15. CamocTosTenbHas YacTb KoHuepTa. 16. MNepHaTbiin BECTHUK BecHbI. 17. Mpouc-
wecTBue, no3opsiee ero yyactHukoB. 18. Copt kode. 23. BbiToBOW 3nekTpuyeckuin npubop. 24.
CrapuHHbI NnaLy ¢ kantowoHoM. 25. ObasiHue, nneHuTensHoCTb. 29. XKeHckoe ykpaiueHue. 30.
Xopsuee BbipaxeHne. 32. Hebonbluoi nuctBeHHbIN nec. 33. OTaenbHOe yKpenneHue AonroBpe-
meHHoro Tuna. 34. Cocyn Ans uetoB, pykToB. 35. bonbLuoe KpeCTbSHCKOE Cenexue.
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78] Recd Lo e
Bliladelphik, PA 99198

Ter: 213-677-871170
Fax.: 213-677-8748

[ NMPEOOCTABIIAEM BAM MO PELENTY BPAYA BCE CYLIECTBYIOLWMUE
NMPUHAANEXHOCTHW, MPUBOPBLI U MPUCMOCOBIEHUA ANA YXOOA 3A BOJIbHbIMU

it cowebed Pty

@vSP @

MEDICAL SUPPLY
Baw HageXHbIN Apyr U NOMOLIHUK

BecnnaTtHas
pocTaBka
Ha pom!

o [Inabeuyeckasi o6yBb, =t ' s
CTenbKu, HOCKV 1 YyNKK
* [leve6Hble nosica

1 HAKOMEHHUKM U3
HaTypanbHON WepcTh

* Perynupyemble
Kpecna-noMOLLHHNKN

o CpencTea nepeABUKEHMS:
KOCTBIN, XOBYHKI 1 NANoYKM
* KucnopoaHbie

W ObiXaTeNnbHble annaparbl
ANA UCTIONb30BaHNA Ha JOMY
o Annapatb! Ans U3MepeHus
AaBNeHsA 1 caxapa B KPOBH

(WEBRWWWAVSpmedicalsupplyinet
ENMIAIL: vepsuppl@vertzondmet

| KYXOHb - BAHH - NMOJ1IOB

‘.'“Y.J&l)nsfruct group

MPO®ECCUOHAJIbBHAA
YKINAOKA

VvV NIINTKMA,

VY MO3AUKMN,
VY NMPUPOOAHOIOo KAMHA
nobon cnoxxHocTun

OTAEJKA

OnbIT pa6oTbl B CLLUA (dpoTo B Hanun4ynn)
PaboTtaemMm akkypaTHO U Ka4eCTBEHHO.

O6pauiatbest no TenedoHy: 445-229-11-29 fApocnas
yarikgont@gmail.com

IlenTp nevenmus ot ankorons
H BApEOTHYECKOH 3aBHCHMOCTH

‘53&@%

“South California Road
BECIVIATHAA KOHCVIIGTALIMA TIO TE/TE®OHY to Rem"

CPOYHAA INOMOIIL! 3BOHHTE KPVITIOCYTOUHO!
HAII LIEHTP /IEMEHHH - eguHcTBeHHan PYCCKOAIEYHAA KTMHHKE,
nuyeHanposaHHan B KanudopHu, ¢ CaMbIM BLICOKHM YPOBHEM npecrnmmn P
axxpegHTaykk genapramenta "Joint Commission”, koTopan. i

* NpeAnaraer npodeccHoHaNLHYIO MOMOUYL MO ACCTYMHEIM LeHaM;

* COXPAHAET aHOHMMHOCTL NalWeHTa : SR,
Mbai nposoasM npoueaypbl nnnlunneunm HIO OpraHHsMa; g
OT TORCHHOB, BOCCTAHOB/ICHHIO 1 neul:m'n,,,.a N
B OpraHHsMe H HepBHOH CHCTeMBI. e

7 l 4‘798‘3423 (pyccrmin) 844'867'7326 (aHmMMACKMIA)
sar7057 @gmail.com  socalroadtorecovery.com

D&S AUTO REPAIR

NMNonnasna ANArHOCTWKa N PEeMOHT Ballero aeTo

- 3ameHa WWH, CEevel, NOOBECOK, Macna
- PemoHT gBMraTens, TOpMO3HOWM CUCTEMBI

- O6cny#MBaHWe KOHAWLMOHEPOB

267-391-6283 Cmac
718-607-8200 eHuc

- 520 Veterans Highway
Bristol, PA,19007

www.dnsautorepair.com
dnsautorepairpa@gmail.com

/A, Expert Home Care, Inc.
| Phone: 215-364-0340
W/ Fax:  215-364-3918

1200 BUSTLETON PIKE, SUITE 14, S
FEASTERVILIE, PA 19053 4
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7329 Oxford Avenue
Philadelphia, PA 19111

(215) 745-0464

Petra's Auto
Service

COMPLETE REPAIRS
DOMESTIC & IMPORTED

WE SELL NEW & USED TIRES
FOR LOW PRICES

AIR CONDITIONING, BRAKES,
TIRES,F-R SUSPENSIONS,
ELECTRICINSPECTION
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267-800-6976 Alex
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Haagen-Dazs
lee Cream
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GLUB SALE

FOR WNETCOST CLUBA MEMBERS

1448 County Line Re
Huntingdon Valley Pa 19006

215-485-5926

Uncle Ben's _— . - Dannon Activia
Rice 1 [o e — Yogurt 4 pcx 4 oz
Salecled Varietias o ! 75 Satected Varkabies

100 e
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Santa Bremor

¥ Original Herring
I} Fillel 500 g

5399

£ 39%)

Fresh Made
Farmer Cheese
24 o2

Solected Varalias

FRIDAY, JULY 26 -
WEDMNESDAY, AUGUST T, 2024

FRESH

FRUIT 5§
PLATES;

Daisy
Sour Cream

Ronzoni Pasta 16 oz
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Dietz & Watsan  resh Parisian Baguette )
American 4509 m"‘mj

Cheese
Setacted Yanelios

E-_?-.I, Lowell 13 - Breyers
o Krolewski Rregers | Ice Cream 48 oz
wia= Cheese Lo Sehected Varieliss

‘ AMERICAN
CHEESE

_ PRE-ORDER )\ .
shop.NetCostMarket, com
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= 11701 Bustleton Ave. | Philadelphia, PA 19116 (Leo Mall) | Tel. 267.672.2500
over 30 zip copes in PA AVAILABLE FOR HOME DELIVERY EWL'ZEE; « 2417 Welsh Rd. | Philadelphia, PA 19114 (Bluegrass Plaza) | Tel. 215.795.3773

All the SPECIAL PRICES are available with NetCost® Club membership only. Free registration and all details available in store or online at www.NetCostMarket.com




